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RESUMO

O presente trabalho tem por finalidade analisar o Programa de Prevencgao de Riscos
Ambientais (PPRA) de uma empresa de implementos rodoviarios, que atua no
segmento de carroceria sobre chassi, aberta, em madeira. Este programa faz parte
de um conjunto de Normas Regulamentadoras (NR), a NR-9, que tem como objetivo
a prevencao da saude e integridade dos trabalhadores, levando em consideragéao a
protecdo do meio ambiente e dos recursos naturais. A escolha da empresa foi
devida a falta de protecdes basicas que garantam a saude dos colaboradores; ao
pouco tempo de implantacdo do programa na mesma e ao nao cumprimento do
cronograma proposto. O levantamento bibliografico apresenta o PPRA a luz da NR-9
e alguns dispositivos necessarios para melhor interpretacdo dos dados analisados,
bem como se foram levados em consideracdo os implementos rodoviarios, com a
divisdo de segmentos encontrados atualmente no mercado brasileiro. Na analise do
PPRA foi observado que o mesmo tem sido utilizado para fins de fiscalizacdo e nao
para a preservacao da saude e integridade dos trabalhadores, o que é passivel de
penalidade. O programa em anadlise atende a todos os itens da norma, porém
apresenta divergéncias com a realidade organizacional da empresa. Existe o
reconhecimento dos riscos de maneira geral, mas nao é realizado qualquer tipo de
avaliagdo considerando as oscilacbes no processo produtivo. Nao sédo levadas em
consideracao as medidas de controle e o cumprimento do cronograma proposto para
uma eficaz concretizacdo do programa. E importante ainda, para o éxito do
programa, a conscientizacao dos membros da diretoria para a garantia de eficiéncia
e eficacia do PPRA, para que possa servir como melhoria na qualidade final dos
produtos e na saude e qualidade de vida dos trabalhadores.

Palavras-chave: PPRA, Implementos Rodoviarios, Carrocerias, Madeira.



ABSTRACT

This study aims to analyze the Program Environmental Risk Prevention (PPRA) a
company of road, which operates in the body on chassis, open, wood. This program
is part of a set of Regulatory Standards (NR), NR-9, which aims to prevent the health
and integrity of workers, taking into account the protection of the environment and
natural resources. The choice of the company was due to lack of basic protections
that ensure the health of employees, the short time of implementation of the program
in the same and do not comply with the proposed schedule. The literature presents
the light of PPRA NR-9 and some devices needed for better interpretation of the data
analyzed, as well as took into consideration the road equipment, with the division of
segments currently found in the Brazilian market. In the analysis of the PPRA was
observed that the same has been used for monitoring purposes and not to preserve
the health and integrity of employees, which is subject to penalty. The program in
question meets all the standard items, but has differences with the company's
organizational reality. There is recognition of the risks generally, but not any
evaluation performed taking into account the variations in the manufacturing process.
Are not taken into account the control measures and compliance with the proposed
schedule for the effective implementation of the program. It is also important to the
success of the program, awareness of board members to ensure efficiency and
effectiveness of the PPRA, so it can serve as improving the final quality of the
product and the health and quality of life of workers.

Keywords: PPRA, Road Equipment, Bodywork, Wood.
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1 INTRODUCAO

O Programa de Prevencado de Riscos Ambientais (PPRA) tem como principal
objetivo estabelecer uma metodologia de acao que garanta a preservacao da saude
e integridade dos trabalhadores frente aos riscos dos ambientes de trabalho
(CENTRAL DE DOCUMENTOS, 2011).

Programa este estabelecido em uma das Normas Regulamentadoras (NR) da
Consolidacao das Leis Trabalhistas (CLT), que estabelecem os requisitos
fundamentais para prevencgao e protecao da seguranca e a saude dos trabalhadores
no seu local de trabalho, esta € a NR-9, que tem sua redacgao inicial dada pela
Portaria n? 25, de 29 de dezembro de 1994, da Secretaria de Seguranca e Saude do
Trabalho (SSST), do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).

De acordo com a NR-9 os riscos ambientais sdo aqueles “existentes nos ambientes
de trabalho que, em funcédo de sua natureza, concentracdo ou intensidade e tempo
de exposicdo, sdo capazes de causar danos a saude do trabalhador” e séao
classificados em: agentes fisicos, quimicos e biologicos. Agentes fisicos sado as
diversas formas de energia, tais como: ruido, vibracdes, radiacées nao ionizantes,
etc. Os agentes quimicos sao as substancias, produtos ou compostos que penetram
no organismo pela via respiratoria ou que, pela natureza da exposi¢cao, possam ter
contato ou serem absorvidos pelo organismo através da pele ou por ingestao. Os
agentes biologicos, por sua vez, compreendem as bactérias, fungos, bacilos,

parasitas, protozoarios, virus, entre outros.

Esta norma é obrigatéria para todas as organizacées, independente do numero de
colaboradores ou localizacdo, mas acaba, muitas vezes, sendo elaborada somente

para efeitos de fiscalizacao, sendo ignorados seus objetivos primordiais.

No presente estudo iremos abordar a importancia do desenvolvimento de um PPRA
adequado para as necessidades de uma fabrica de carrocerias de madeira, tipo

aberta, que se enquadra no ramo de implementos rodoviarios.
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Este ramo, no segmento de carrocerias de madeira tipo aberta, teve um crescente
aumento nos Uultimos anos devido a expansao da frota de caminhdes. Os
implementos rodoviarios sdo equipamentos utilizados para o transporte de cargas e
podem ser divididos em: carroceria (acoplada ao caminhao), reboque e semi-
reboque. Em cada setor existem diversos segmentos de trabalho, bem como

diferentes matérias primas utilizadas.

Mesmo com o avanco de outros tipos de transportes no Brasil (ferroviario e
aquaviario), o transporte rodoviario corresponde a 61% da matriz instalada do
transporte nacional de cargas e a 46,8% do volume de cargas transportadas no pais,
apesar das condicdes precarias de muitas estradas e do transito encontrado nos
centros urbanos (FERRER, 2010).

De acordo com a Revista Automotive Business (2011), os implementos leves
(carrocerias sobre chassis), sustentaram o volume de crescimento de vendas do
setor naquele ano, com o maior crescimento de todos os setores (25,15%). Um dos
motivos que favorecem o desenvolvimento desse setor € 0 da restricdo a circulagao
de caminhdées nos grandes centros urbanos, de acordo com as leis municipais,
aumentando assim a venda de implementos leves, de pequeno e médio porte, que
sdo mais apropriados para areas urbanas (caminhdes Veiculo Urbano de Carga
(VUQ)).

A utilizacdo da madeira para a fabricacao de carrocerias sobre chassi, tipo carga
seca, ainda é muito comum, apesar do seu alto custo devido as certificacdes
exigidas para seu transporte e comercializagao.

Atualmente, as empresas tém trabalhado com uma diversidade bastante grande de
produtos em suas linhas de producdo, o que faz com que aumente
significativamente o nimero de agentes ambientais nos postos de trabalho.

Nesse contexto, um bom gerenciamento de riscos por meio do cumprimento do
cronograma do PPRA da organizacado é indispensavel e com estudos detalhados
que garantam a saude e integridade do trabalhador.
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1.1 OBJETIVO

O objetivo deste trabalho é analisar o PPRA de uma empresa de Implementos
Rodoviarios no segmento de carrocerias sobre chassi, tipo carga seca de madeira,
de acordo com o que estabelece a Norma Regulamentadora NR-9.

1.2 JUSTIFICATIVA

O setor de implementos rodoviarios, em especial o segmento de carrocerias sobre
chassi de madeira, constitui uma ampla area de estudos de seguranca do trabalho
devido as diversas etapas produtivas envolvidas numa empresa: administracao,
limpeza, serralheria, carpintaria, montagem e pintura, entre outras. Como também a

existéncia de diversas funcoes para a execucao do produto.

Os profissionais que atuam na area estdo expostos a agentes quimicos (poeiras,
névoas, fumos, béleos e graxas); agentes bioldgicos (virus, bactérias, protozoarios,
fungos, antrépodes e roedores); agentes fisicos (ruidos, vibracdes, radiacoes
ionizantes e calor); riscos de acidentes (maquinas, quedas de materiais e/ou
matérias primas, ferramentas inadequadas ou defeituosas, arranjo fisico inadequado
e armazenamento precario de produtos) e a riscos ergondmicos (movimentos
repetitivos, postura forcada ou inadequada, esforcos fisicos), a que os responsaveis

pela saude e trabalho devem estar atentos.
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2 REVISAO DA LITERATURA

2.1 CONCEITO DE PPRA

PPRA ¢ a sigla de Programa de Prevencao de Riscos Ambientais, estabelecido na
Norma Regulamentadora (NR-9) da CLT, sendo a sua redacao inicial dada pela
Portaria n® 25, de 29 de dezembro de 1994, da SSST, do MTE (MATTOS, 1996).

Segundo USP (2011c), foram dois os fatores que motivaram a criagédo do PPRA:

Primeiro, sendo através de solucbes determinantes para controlar a exposicao ao
risco nos locais de trabalho, o governo promoveu o controle desses riscos ditos
ocupacionais, o desenvolvimento de protecdes coletivas, ao invés do usual
(Equipamento de Protecédo Individual (EPI)), por exemplo, 0 uso de protetores

auriculares e respiratorios.

O segundo fator foi o de mudar a finalidade da avaliacao quantitativa utilizada para o
pagamento da insalubridade, através da Portaria n? 3214, de 1978, para assim

utiliza-la como medida de controle e prevencao de riscos.

O PPRA deve nortear o conjunto das principais etapas relativas ao gerenciamento
dos riscos ambientais (legais e técnicos). E de elaboracdo e implementacdo
obrigatéria por parte de todos os empregadores e instituicbes que admitam
trabalhadores como empregados devendo, por exigéncia legal, ser parte integrante
de um conjunto mais amplo de iniciativas da empresa no campo da seguranca e da
saude do trabalho.

O PPRA ftrata, na verdade, de um programa de prevencao de acidentes e
doengas do trabalho, pelo qual a empresa, em conjunto com seus técnicos
e empregados, promove uma andlise do meio ambiente do trabalho,
consubstanciando suas constatagdes em um documento base, com
renovacgao periédica minima anual (PEREIRA, 2005 p. 107).
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O PPRA visa a preservacao da saude e integridade fisica dos empregados, por meio
da antecipacao, reconhecimento, avaliacao e controle dos riscos presentes ou que
venham a existir no local de trabalho, tendo em consideracdo a protecao do Meio
Ambiente e dos Recursos Naturais.

Segundo o SESI (2007) o PPRA prevé a avaliacao dos riscos nos locais de trabalho,
como a implantacdo de melhorias nas situacbes encontradas no programa e um
cronograma anual. Tem o objetivo de reconhecer, avaliar e controlar os riscos
existentes no ambiente de trabalho, sejam eles quimicos, fisicos ou biolégicos, com

a finalidade de protecao e promocao das melhorias das condi¢des de trabalho.

Segundo USP (2011c) o PPRA de forma mais simples é a maneira de avaliar e
gerenciar os riscos fisicos, quimicos e biolégicos no ambiente de trabalho e tem
fundamentos nos principios do ciclo do PDCA (do inglés Plan, Do, Check, Act —

Planejar, Desenvolver, Checar e Agir).

A NR-9 estabelece que o PPRA deva estar integrado com os dispositivos das
demais NR, em particular com a NR-7, que prevé o Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional (PCMSO). Nesta articulacdo com o PCMSO o PPRA deve ser
de responsabilidade do empregador, com o envolvimento e a participacdo de todos
os trabalhadores, no &mbito de cada estabelecimento.

2.1.1 Estrutura do PPRA

O programa inicia-se com a introdugcédo, objetivos gerais e especificos e a
apresentacao da empresa, seguidos da politica de saude dos trabalhadores com o
intuito de prevencao dos riscos (PEREIRA, 2005).

O PPRA, segundo o item 9.2.2 da NR-9, devera estar escrito em um documento

base e devera conter no minimo a seguinte estrutura:
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Tabela 1 - Estrutura do PPRA

Planejamento anual com estabelecimento de metas, prioridades e cronograma;
Estratégia e metodologia de acéo;

Forma de registro, manutencéo e divulgacdo de dados;

o O W >

Periodicidade e forma de avaliacdo do desenvolvimento do PPRA

Fonte: (NR-9, item 9.2.1 adaptado).

A analise global do PPRA para a averiguacdo do desenvolvimento e futuras
realizacdes de ajustes necessarios e estabelecimento de novas metas devera ser
realizada pelo menos uma vez por ano ou assim que necessario (ltem 9.2.1.1 da
NR-9).

2.1.2 Desenvolvimento do PPRA

O PPRA devera incluir as seguintes etapas para o seu efetivo desenvolvimento:

Tabela 2 - Etapas do PPRA

Antecipacao e Reconhecimento dos riscos;
Estabelecimento de prioridades e metas de avaliagédo e controle;
Avaliagéo dos riscos e da exposi¢ao dos trabalhadores;

Implantagéo de medidas de controle e avaliagao de sua eficacia;

m O O W »>»

Monitoramento de exposi¢éo aos riscos;

-n

Registro e divulgacao de dados.

Fonte: (NR-9, item 9.3.1 adaptado).
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2.1.3 Reconhecimento dos Riscos Ambientais

Quando aplicaveis, o reconhecimento dos riscos ambientais devera ter as seguintes
etapas:

Tabela 3 - Etapas do Reconhecimento dos Riscos

A A sua identificagéo;
B A determinacéo e localizagdo das possiveis fontes geradoras;

C A identificacdo das possiveis trajetérias e dos meios de propagacdo dos agentes no
ambiente de trabalho;

D A identificagao das funcdes e determinacao do nimero de trabalhadores expostos;

E A caracterizagéo das atividades e do tipo da exposicao;

F A obtencdo de dados existentes na empresa indicativos de possivel comprometimento da
salde decorrente do trabalho;

G Os possiveis danos a saude relacionados aos riscos identificados, disponiveis na literatura
técnica;

H A descricao das medidas de controle ja existentes.

Fonte: (NR-9, item 9.3.3 adaptado).

A seguir um esquema grafico do procedimento geral a ser utilizado na elaborac¢ao do

programa.
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Antecipagio e Reconhecimento

MEo ha riscos quimicos,
fisico ou bioldgico.

Ha riscos gqui mico s,
fisico ou Bioldgico.

Registro de
dados

Awaliacio do Risco

Valor maior Valor entre

que limite de limite de
tol eramncia tolerancia e
nivel de agao

Walor memor
que o nivel de
acao

Controle: Medidas
EIFC., B, Preventivas:
Reducao de KM oniteramento e
concentracio, controle médico.
etc.

Figura 1 - Esquema geral para elaboracéo do programa
Fonte: PEREIRA, 2005.

2.1.4 Responsabilidade e atribuicoes

Todas as empresas, conforme ja citado anteriormente, que tenham seus
trabalhadores contratados pela CLT, independente do tipo de atividade, risco ou
namero de trabalhadores, devem obrigatoriamente desenvolver um PPRA, sendo o
seu cumprimento de responsabilidade do empregador (SESI, 2007). De acordo com
o item 9.4.1 da Norma, é de responsabilidade do empregador estabelecer,

implementar e assegurar o cumprimento do PPRA, como atividade pertinente da
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empresa ou instituicao e principal responsabilidade dos trabalhadores colaborar e
participar da implantacdo e execucao do PPRA (item 9.4.2, da NR-9).

Assim, visando um melhor entendimento e discussdao do PPRA deve ser adotada
uma forma simplificada e objetiva para sua elaboragcédo (PEREIRA, 2005).

Segundo USP (2011c), ainda deve ser especificado o que cabe: a diretoria, as
geréncias, a Comissao Interna de Prevencdo de Acidentes (CIPA), ao Servico
Especializado de Segurangca e em Medicina do Trabalho (SESMET) e a outros que,

de alguma forma estejam envolvidos no programa.

2.1.5 Riscos Ambientais

Consideram-se riscos ambientais de acordo com a NR-9, item 9.1.5, os agentes
fisicos, quimicos e biolégicos existentes nos ambientes de trabalho que, em funcao
de sua natureza, concentragdo ou intensidade e tempo de exposicdo, sejam
capazes de causar danos a saude do trabalhador.
Nao ha previsao de inclusdo no PPRA dos riscos ergondmicos e de
acidentes. Assim, ndo necessitam serem previstas questées como o arranjo
fisico inadequado, mobiliario do posto de trabalho, esforgo repetitivo, riscos
de queda, iluminagéo deficiente, etc. Nao podera haver, portanto, aplicacao
de multa ou qualquer sangao a empresa se nao forem incluidos no PPRA os
riscos ndo previstos na NR-9 (...) caso, entretanto, o empregador deseje

fazé-la, nenhum problema havera em sua conduta, tratando-se de
providéncia de maior cautela (PEREIRA, 2005, p. 121).

Goncgalves apud Trioschi (2008) critica a ndo inclusdo dos agentes ergonémicos e de
acidentes junto ao escopo do PPRA. Ja a Associacdo Brasileira de Higienistas
Ocupacionais (ABHO) apud Trioschi (2008), por sua vez, observa que o PPRA néao
deve incluir outros riscos que estejam fora da norma NR-9, pois ela ndo disponibiliza

ferramentas para o seu apropriado tratamento.
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De acordo com a classificacdo dada pela Portaria n® 25 de 29 de Dezembro de 1994

(Anexo 1), através da Tabela 4, os riscos ambientais podem ser divididos em cinco

grupos distintos, identificados com cores padronizadas para facilitar a visualizacéao e

a visualizagao pelo trabalhador. Séo eles: Riscos Fisicos (verde), Riscos Quimicos

(vermelho), Riscos Biologicos (marrom), Riscos Ergondmicos (amarelo) e Riscos de

Acidentes (azul) (BRASIL, 1994).

Tabela 4 - Riscos Ambientais

Grupo 1 Grupo 4
Verde Amarelo
Riscos Riscos Riscos Riscos Riscos de
Fisicos Quimicos Bioldgicos Ergonémicos Acidentes
, . , Esforgo fisico Arranjo fisico
Ruido Poeiras Virus intenso inadequado
Levantamento e Maquina e
Vibracao Fumos Bactérias transporte manual equipamentos sem
de peso protecédo
Radiacao Exigéncia de Ferramentas manuais
lonizante e Ndo Névoas Protozoarios postura . defeituosas,
ionizante inadequada inadequadas ou
g inexistentes
. . Controle rigido de lluminacao
Frio Neblinas Fungos produtividade inadequada
. Imposicao de -
Calor Gases Parasitas HEMOS EXCESSIVOS Eletricidade
- Trabalho em .
Pressoes . . Probabilidade de
Anormais Vapores Bacilos turno diurno e incéndio ou explosao
noturno
Substancias, Jornada de
. compostos ou Armazenagem
Umidade P trabalho .
produtos quimicos prolongada inadequada
em geral
Monotonia & Animais peconhentos
Repetitividade pes

Outras situagdes
causadoras de
stress fisico e/ou
psiquico

Outras situacdes de
risco que poderao
contribuir para a
ocorréncia de
acidentes

Fonte: (FMRP, [20--?] adaptado)
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Os agentes ambientais e diversas atividades de trabalho muitas vezes
comprometem a saude, a seguranca e a integridade fisica e metal dos trabalhadores
e o constante fluxo produtivo organizacional. Suas consequéncias podem ser de
curto, médio e longo prazo, afetando a saude do colaborador de diferentes
maneiras, causando lesbées, doencas e podendo levar o individuo ao &bito
(SANTOS, [20--?]a).

2.1.5.1 Riscos Fisicos

Riscos fisicos sdo diversas formas de energia, presentes do ambiente, geralmente
sua geracao esta associada a processos e equipamentos, desvios e vazamentos,
que possam interagir com o0 homem em seu ambiente de trabalho (USP, 2011b).

Assim segundo USP (2011b) o organismo pode estar exposta a diversos agentes de
acordo com a atividade desenvolvida tais como: natureza mecanica (ruido, ultra-som
e infrasom), forcas ou esforcos (vibracbes mecanicas), interacdes elétricas,
magnéticas e eletromagnéticas (ionizantes e nao ionizantes), particulas sub-
atdbmicas (ionizantes), interagdes térmicas diretas (calor e frio), variagcdes de

pressao.
Dentre os agentes fisicos descritos acima alguns que podem ser encontrados em

organizacdes de implementos rodoviarios, no segmento de carroceria de madeira

tipo aberta sao:

e RUIDO

Dentre diversas atividades e organizacdes, o ruido € um dos principais agentes
ambientais encontrados nos ambientes de trabalho (USP, 2011b).

O ruido é um som indesejado, cuja intensidade € medida em decibéis (dB) a

perigosidade do ruido nao é definido somente pela sua intensidade, mas também
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pela duracdo da exposicdo. Para considerar este fator sdo empregados niveis
médios de som ponderados em funcdo da sua duracdo e no caso do ruido no
trabalho, esta duragdo é geralmente de um dia de trabalho de oito horas (EU-
OSHAL, [20--7]).

Suas consequéncias sdo cansago, irritacdo, dores de cabeca, diminuicdo da audicao
(surdez temporaria, surdez definitiva e trauma acustico), aumento da pressao
arterial, problemas no aparelho digestivo, taquicardia, perigo de infarto (SANTOS,
[20--7]a).

 VIBRACOES

As vibragbes podem ser divididas em duas categorias: vibragdes localizadas e
vibracdes de corpo inteiro. As primeiras sao operagdes com ferramentas portateis,
que terdo efeitos ao longo prazo, como por exemplo, problema nas articulagdes
através da perda de substancias ésseas. Ja as demais sdo exposicées a grandes
maquinas e equipamentos, por exemplo, motorista de um trator podera ter

problemas na coluna vertebral (USP, 2011d).

Suas consequéncias sao: “Cansaco, irritacdo, dores nos membros, dores na coluna,
doenca do movimento, artrite, problemas digestivos, lesdes dsseas, lesbes dos
tecidos moles, lesdes circulatorias, etc.” (SANTOS, [20--?]b).

« RADIACOES NAO IONIZANTES

A radiacao nao ionizante faz parte do espectro elétrico e é composta por radiacédo
ultravioleta, visivel, infravermelho, microondas, entre outras, cada uma ¢é
determinada de acordo com a regido do espectro ao qual ela se encontra e seus

efeitos dependem da intensidade e tempo de exposicao (USP, 2011b).

Suas consequéncias sdo: “queimaduras, lesbes nos olhos, na pele e nos outros
orgdos” (SANTOS, [20--?]a).
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e TEMPERATURAS EXTREMAS (FRIO OU CALOR)

O ser humano dispdée de mecanismos reguladores eficazes para manter a
temperatura corporal praticamente constante, em torno de 36,5 °C. Para evitar que o
frio recebido do ambiente e o calor recebido ou produzido internamente devido ao
aumento do metabolismo desestabilizem esse equilibrio interno o organismo utiliza-

se de alguns mecanismos fisiolégicos:

* No frio: reducéo do fluxo sanguineo superficial e incremento da atividade muscular

(tremor).

* No calor: aumento da sudorese e do fluxo sanguineo superficial.

As temperaturas extremas ou interagdes térmicas sdo condicdes encontradas em
diversos ambientes de trabalho que oferecem condi¢des propicias as sobrecargas
térmicas, sejam de calor ou frio. Alguns arranjos fisicos deficientes, aliados a
processos produtivos especificos podem criar tais condigdes. Por exemplo:

siderurgia, vidracaria, camaras frigorificas, entre outros (USP, 2011b).

Algumas consequéncias do calor excessivo, devido as atividades que séo realizadas
na organizacdo: edema, fadiga transitéria e cronica, céibras, erupg¢ao cutanea,

esgotamento aniédrico, etc. (USP, 2011b).

2.1.5.2 Riscos Quimicos

Agentes quimicos sdo compostos que reagem quimicamente no organismo humano,
provocando lesdes, dependendo da sua composi¢do, concentracdo, via de
penetragdo e tempo de exposicdo. Desta maneira, entendem-se como agentes
quimicos todas as substancias puras ou compostas (misturas), que em contato por
multiplas vias podem afetar o organismo do trabalhador. Estes agentes sao
encontrados tanto na forma soélida, gasosa ou liquida (USP, 2011a).
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Os agentes quimicos sao classificados em: vapores, gases, aerodisperséides
(poeiras, fumos, névoas, etc.) (TORLONI; VIEIRA, 2003).

Alguns encontrados no ambiente em estudo sao:

e POEIRAS

A ruptura mecanica de substancias organicas e inorganicas pode causar a
suspensao de particulas sélidas no ar. Essas poeiras tém sua formacao geralmente
devido ao manuseio de sélidos, como por exemplo: no lixamento, corte com serra e
aparelhamento de madeira, entre outros (TORLONI; VIEIRA, 2003). O pé em
suspensao em um ambiente é considerado poeira (USP, 2011c).

Suas consequéncias sao: “silicose (quartzo), asbestose (amianto) e pneumoconiose

dos minérios de carvao, bissinose (algodao), bagacose (cana-de-acucar), doenca

pulmonar obstrutiva crdnica e enfisema pulmonar” (SANTOS, [20--?]b).

e NEVOAS

A particula liquida em suspensao na atmosfera é considerada névoa (USP, 2011b).

Ela é gerada pela quebra mecénica de um liquido, resultante da condensagao de

vapores ou da dispersdao mecanica de liquidos (TORLONI; VIEIRA, 2003).

Suas consequéncias sao: efeitos sistémicos, irritacdo (ex.: inflamacao das mucosas

das vias respiratorias) (TORLONI; VIEIRA, 2003).

e VAPORES

Sao dispersdes de moléculas no ar, que podem condensar-se para formar liquidos
ou sdlidos, em condicées normais de temperatura e pressao.



26

A principal via de ingresso é a respiratéria. E nos pulmdes que ocorrem as trocas
gasosas, por meio da respiracdo. A grande superficie dos alvéolos facilita a
absorcao dos vapores, 0s quais podem passar ao sangue e serem distribuidos ao
organismo como um todo (TORLONI; VIEIRA, 2003).

Suas consequéncias sao: quadros alérgicos, rinite, asma e conjuntivite; dermatite
alérgica, danos ao sistema nervoso, danos a diversos 6rgaos, entre outros efeitos
(USP, 2012a).

2.1.5.3 Riscos Biolégicos

Os riscos biol6gicos ocorrem quando microrganismos patogénicos entram em
contato com o homem, podendo provocar inUmeras doencas. Diversas atividades

profissionais favorecem o contato com tais riscos. E o caso das industrias de

alimentos, hospitais, limpeza publica, laboratérios, etc.

Existem diversas classes de microrganismos patogénicos, conforme apresentado
por Santos ([20--?]b):

e Virus, Dbactérias e protozoarios, que podem causar doencas
infectocontagiosas. Ex.: hepatite, cblera, amebiase, AIDS, tétano, etc.

e Fungos e bacilos, que podem causar infecgdes variadas externas (na pele,

ex.: dermatites) e internas (ex.: doencas pulmonares).

e Parasitas que podem causar infeccoes cutaneas ou sistémicas, podendo

causar contagio.
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2.1.5.4 Riscos Ergonémicos

Compreendem os riscos ergondmicos os fatores que podem afetar a integridade
fisica e/ou mental do trabalhador. Sdo considerados riscos ergondémicos: esforco
fisico, levantamento de peso, postura inadequada, controle rigido de produtividade,
situacao de estresse, trabalhos em periodo noturno, jornada de trabalho prolongada,
monotonia e repetitividade, imposi¢ao de rotina intensa, etc.

Por vezes acarretam distarbios psicologicos e fisioldégicos porque produzem
alteracdes no organismo e no estado emocional do trabalhador, comprometendo sua

produtividade, saude e seguranca.

Sao oriundos da execucao de atividades profissionais de forma indevida, podendo

levar a acidentes e doencgas ocupacionais (TORLONI; VIEIRA, 2003).

Alguns exemplos desse tipo de risco sao: lluminagdo inadequada, levantamento e
transporte manual de pesos, movimentos viciosos, trabalho de pé, esforco fisico
intenso, postura inadequada, controle rigido de produtividade, desconforto acustico,

desconforto térmico, mobiliario inadequado, etc. (FAMESP, 2005).

Para que esses riscos ndo afetem o trabalho é necessario adequar o trabalhador as
condi¢des encontradas, tanto de conforto fisico, psicolégico quanto visual, reduzindo
a possibilidade da ocorréncia de acidentes. Algumas adequagbes podem ser
realizadas em um ambiente, tais como: higiene no local de trabalho, melhoria do
relacionamento entre as pessoas, postura adequada, alteragdes no ritmo de tarefas,
diversificagcao do trabalho, etc. (SANTOS, [20--7]a).

Suas consequéncias podem ser: dores musculares, cansaco, lesdes por esforgos
repetitivos, sensacao de fraqueza, doencas do aparelho digestivo (gastrite, Ulcera,
etc.), tensdo, doencas no sistema nervoso, entre outras (USP, 2011a).



28

2.1.5.5 Riscos de Acidentes

Os riscos de acidentes ou riscos mecanicos sao muito diversificados e podem estar
presentes em diversos ambientes, maquinas, equipamentos ou pecas. Em funcao do
comportamento do individuo e das situagées no ambiente laborativo que podem
favorecer a ocorréncia de acidentes (FAMESP, 2005).

As condicbes ambientais relativas ao processo operacional, como por exemplo:
maquinas com partes moéveis sem protecdo, EPI| inadequado, arranjos fisicos
inapropriados, ferramentas com defeito ou impréprias para a atividade, maquinas
desprotegidas, instalacdes elétricas deficientes, entre diversos outros fatores que
possam vir a causar um acidente (USP, 2011a).

Suas consequéncias podem ser: acidentes graves, dependendo da natureza do
risco, incéndio, explosao, perda de membros, queimaduras, desgastes fisicos, etc.
(SANTOS, [20--?]b).

2.1.6 Mapa de Risco

O mapa de risco é uma representacao grafica (sobre a planta baixa da empresa) de
um conjunto de fatores que podem estar presentes nos locais de trabalho e acarretar
prejuizos a saude e ao bem estar dos trabalhadores.

Ele tem como objetivo informar e conscientizar os colaboradores sobre os riscos
ambientais (quimicos, fisicos, bioldgicos, ergonémicos e de acidentes), aferidos
segundo a sensibilidade dos proprios funcionarios.

Apresentado de maneira simples, 0 mapa permite uma avaliacao qualitativa dos

riscos, por meio de circulos de diferentes cores e tamanhos (Figura 2) (SESI, 2007).
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O o)

Risco Risco Risco
Grande Médio Pequeno

Figura 2 — Representacao Grafica da Intensidade do Risco
Fonte: SESI, 2007.

Auxilia na minimizacdo da ocorréncia de acidentes de trabalho. Portanto €

importante, tanto para a empresa quanto para os trabalhadores (SANTOS, [20--7]a).

2.2 GERENCIAMENTO DE RISCOS

A palavra “gerenciamento” pode ter diferentes significados de acordo em que
contexto estd sendo empregado, porém, quando tratamos de gerenciamento de
riscos, esta implicita uma analise de riscos, que constitui a base da abordagem para

a prevencao de acidentes e dos problemas de saude ocupacionais (USP, 2012b).

Uma organizagdo ndo se satisfaz somente com a analise de risco, é necessario
identificar os riscos presentes no ambiente de trabalho. E é essencial a elaboracao
de uma acao sistémica para tratamento dos riscos encontrados, para que se possa
tracar objetivos e alcanca-los. O gerenciamento de riscos nada mais é do que essa
acao sistémica (LIOTTO, 2004).

O gerenciamento de riscos é definido a partir da avaliagao da tecnologia de controle
disponivel, da analise financeira e das benfeitorias, da aceitabilidade dos riscos e
dos fatores politicos e sociais, através da pratica de estratégias de autoridade e
cautela (BARBOSA, [20--7]).
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Segundo USP (2012b), no Gerenciamento de Riscos deve-se levar em
consideracao, em um ambiente de trabalho, conforme apresentado na Tabela 5:

Tabela 5 - Consideragdes para o Gerenciamento de Riscos

Seres Humanos
Procedimentos de Trabalho
Equipamento / hadware

Recursos Naturais

m O O W >»

Tarefa / Atividade

Fonte: (USP, 2012b adaptado).

Separadamente cada um destes elementos, apresentados na Figura 3, podem por si
mesmo proporcionar algum risco aos operadores ou aos equipamentos, durante a

execucao de uma tarefa (USP, 2012b).

AMBIENTEDE T

Equipamento e
Hardware

Recursos
Naturais

Recursos Atividade
| Tarefa
Humanos

Procedimentos
Operacionais

Figura 3 - Elementos de um Sistema de Gestao
Fonte: USP, 2012b adaptado.

Segundo USP (2012b), antes que ocorram perdas em determinada atividade é
necessario a identificacao dos perigos e riscos da atividade.

Para que o objetivo do sistema funcione de maneira correta é preciso eliminar os
perigos e controlar os riscos, assim o objetivo do gerenciamento de riscos é a
eliminacao / minimizacao do perigo e seguindo as consequéncias do risco.
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Ainda segundo USP (2012b), como mencionado anteriormente, o gerenciamento de
risco tem como finalidade eliminar ou reduzir falhar, que possam causar incidente ou
acidente com danos irreversiveis, pode atuar nas seguintes fases: projeto,
construcdo e montagem, partida e operacado de um sistema.

O conceito de sistemas de gerenciamento de riscos segundo USP (2012b) com a

reducao ao maximo do nivel aceitavel ao risco baseia-se, portanto, em:

1. Avaliar e analisar metodicamente um projeto, processo, produto, instalacées e
servicos para identificar os perigos e avaliar 0s riscos associados;

2. Indicar e implantar agdes de eliminacado dos perigos e de prevencao e de controle
de riscos para que se possam tomar decisdes inteligentes visando diminuir os riscos

ao mais baixo nivel aceitavel.

Assim Liotto (2004) menciona que as etapas que envolvem o gerenciamento de
riscos ndo eliminam por completo o risco e sim fazem com que a probabilidade de

sua ocorréncia seja reduzida e consequentemente se minimizem os impactos

Segundo USP (2012b), além da facilidade de ocorréncia de um evento, dito
probabilidade, é possivel verificar a severidade de ocorréncia para realizar o
gerenciamento de riscos através de uma metodologia para identificar os perigos e
analisar os riscos. Para a analise de riscos existem diversas metodologias (hazop,
arvore de falhas, etc.) que podem ser utilizadas para tal avaliagao, de acordo com as
caracteristicas da empresa e objetivos que pretendem ser atingidos.

Baseado no ciclo PDCA, o gerenciamento de riscos pode criar uma estrutura, para
sustentar os riscos com valores desejaveis. A tabela 6 representa a estrutura que
pode ser elaborada apés a identificacao dos perigos e avaliagdo dos riscos, através
de instrumentos de sistema de gestao (USP, 2012b).
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Tabela 6 - Estrutura do Sistema de Gestao (Risco e Perigo)

A Implementacao de Politicas de Seguranga

Estabelecimento de Objetivos e Metas e respectivos Indicadores de Desempenho e
conseqlente monitoramento

Implantagéo de Planos e Programas
Determinagéo de autoridades e responsabilidades

Criacao de Plano de Emergéncia

m m O O W

Criacao de sistema de inspecao e auditoria

G Andlise Critica da Gestao

Fonte: (USP,2012b adaptado).

2.3 IMPLEMENTOS RODOVIARIOS

Um caminhdo completo é a combinacdo de produtos fornecidos por dois setores
industriais, sendo um o produtor do veiculo automotor em si, composto por cabine,
chassi e sistema de motor e tragdo, e outro responsavel pela fabricacdo dos
produtos acessorios e complementares, os chamados implementos rodoviarios
(reboques, semirreboques, cagcambas e carrocerias), que permitem ao veiculo
cumprir efetivamente sua fungéo de transportar cargas (BNDES SETORIAL, 2006).

Para atender a demanda e maximizar a eficiéncia do transporte, os fabricantes
produzem uma grande variedade de produtos, cujas caracteristicas basicas sao
carrocerias sobre chassi e rebocados (BNDES SETORIAL, 2006).

Desta forma, podemos dizer que a industria de implementos rodoviarios desenvolve
componentes complementares ao caminhao, responsaveis pela funcao especifica de
transporte de cargas. Sao fabricantes de produtos que completam os chassis dos
caminhdes, dando-lhes funcbes diversas e que tém participacao decisiva no setor
(SIMEFRE, [19--7]).
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2.3.1 Tipos de Implementos Rodoviarios

A versatilidade do setor permite que sejam obtidos os mais variados tipos de
produtos, de acordo com as necessidades do transportador, tanto sob o aspecto
dimensdes, quanto especificacdes, qualidade, durabilidade, etc. (BNDES
SETORIAL, 2006).

Sao classificados como implementos rodoviarios pela entidade: reboques, semi-
reboques e carrocerias sobre chassis (Figura 4), divididos em linhas leve e pesada
(REVISTA WEBMOTORS, 2007).

Carroceria Reboque Semirreboque
(acoplada a caminhao simples)

Figura 4 - Tipos de Implementos Rodoviarios
Fonte: BNDES SETORIAL, 2006.

2.3.1.1 Carrocerias sobre chassi

As carrocerias sdo montadas diretamente sobre o chassi do caminhdo e nao tém
eixos ou chassi proprios. Esses veiculos sdo denominados caminhdes simples
(BNDES SETORIAL, 2006).

“As carrocerias sobre chassi compdem veiculos de carga de menor porte, utilizados
usualmente para distribuir as cargas até os consumidores finais, nas areas urbanas”
(BNDES SETORIAL, 2006).
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Alguns dos modelos sao: comum ou carga seca, graneleiro, bau aluminio, frigorifico,

balu lonado, basculante, betoneira, tanque e transporte de bebidas, entre outros
(ANFIR, 2012). Conforme descrito na Figura 5.

Exemplo Classificacao Definicao

Compartimento simples, aberto, com
grades laterais, frontais e traseiras.

Comum ou Carga Utilizada para o transporte de varios

Seca . .
tipos de mercadorias (carga seca),
como caixas, enlatados etc.
Compartimento simples, aberto com
grades laterais, frontais e traseiras.
Graneleiro Utilizada para o transporte de gréos a

granel.

Compartimento simples, fechado, do
Bau Aluminio tipo baud “furgao”, destinado ao
transporte de carga seca comum

Compartimento simples, fechado, do
tipo baud “furgdo”, dotado de
equipamento de refrigeragéo.

Bau Frigorifico Destinado ao transporte de
mercadorias pereciveis que
necessitam de baixas temperaturas
para evitar sua deterioragdo

Compartimento simples, fechado, do
tipo bau “furgéo” com laterais de lona,
Bau Lonado / Sider que permitem agilidade de carga e
descarga em locais desprovidos de

docas de carregamento

Compartimento simples, aberto.
Gaiola Utilizada para transporte de animais
vivos
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Exemplo Classificacao Definicao

Compartimento simples, aberto, com
laterais especificas. Utilizada para
transportar botijdes de gas, tambores
vazios, etc.

Gaiola

Compartimento funcional constituido
de espago aberto para o transporte de
Basculante cargas com sistema de basculamento
no sentido lateral ou traseiro para o

rapido escoamento

Compartimento funcional destinado ao
transporte de componentes para
Betoneira produgéo de concreto, misturando-os
continuadamente durante o trajeto do
transporte.

Compartimento simples, fechado,
especifico para o transporte de
liquidos cujo carregamento e descarga
se dao por gravidade ou transporte de
tanque para gases, cujo carregamento
e descarga se dao por pressao

Tanque

Compartimento simples, aberto.
Utilizada especificamente para o
transporte de engradados de bebidas,
normalmente cobertos com lona para
protecéo.

Transporte de
bebidas

Figura 5 - Tipos de Carroceria Sobre Chassi
Fonte: ( ANFIR, 2009 adaptado).

2.3.1.2 Rebocados

Os rebocados tém maior comprimento e capacidade de carga. Sao estruturas
completas, com chassi, eixos, suspensdao e freios e que sdao engatados ao
caminhdo, denominado caminh&o trator ou cavalo mecénico (BNDES SETORIAL,
2006).
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Os rebocados sao conhecidos como reboques e semirreboques. Os primeiros sdo
engatados aos caminhdes por meio de cambado e possuem eixo dianteiro. J& os
semirreboques, por sua vez, sao acoplados ao caminhdo. N&o possuem eixo
dianteiro, o que lhes confere maior estabilidade.

Assim, a diferenca entre o reboque e semirreboque é devida apenas a uma
caracteristica, o reboque transita atrelado (engatado) a um veiculo, enquanto o
semirreboque apoia parte de sua unidade e de seu peso ao veiculo trator (BNDES
SETORIAL, 2006).

Alguns tipos de reboque e semirreboques existentes — conforme demonstrado no
ANEXO A — sdo: graneleiro, carga seca, tanque, canavieiro, basculante, bau carga
geral, bau frigorifico, florestal, porta contéiner, carrega tudo, silo rodoviario e
transporte de bebidas (JORDAO, 2010).
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3 MATERIAIS E METODOS

3.1 AEMPRESA

O estudo foi realizado em uma empresa de implementos rodoviarios, com a
finalidade de analisar seu PPRA. Por meio de contato com a alta administragéo,
realizou-se a caracterizacdo da organizacao, levando-se em conta as atividades
desenvolvidas em seus diferentes setores. Isto proporcionou um reconhecimento do
empreendimento e uma avaliacdo prévia dos agentes e riscos associados as
diversas atividades ali existentes, bem como a anélise dos aspectos ergonémicos
envolvidos, que nado fazem parte da norma em estudo, para assim avaliar as

condicOes de saude e a seguranca dos trabalhadores.

Todas as informacdes foram fornecidas pela chefia da producdo da empresa, ja que
a mesma nao possui técnico e nem engenheiro de seguranga do trabalho, isso
também devido a Classificagdo Nacional de Atividades Econbémicas (CNAE). O
PPRA e as demais informacdes complementares para o desenvolvimento da

presente monografia também foram conseguidas por meio do mesmo colaborador.

3.2 APRESENTACAO DA EMPRESA

A empresa em estudo é de origem familiar, de médio porte, localizada na regiao
metropolitana de Sao Paulo, sentido sul do Estado. Fundada em 1.985, vem ha 28
(vinte e oito) anos operando no mercado de implementos rodoviarios, tais como: na
fabricacdo de carrocerias de madeira tipo aberta para veiculos comerciais e
caminhdes, carroceria carga seca, carrocerias carga viva (boiadeira) e carrocerias

graneleiro, além de reformas de carrocerias e carretas em geral.
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Com a crescente demanda nos ultimos anos por veiculos de pequeno porte, que
facilitam a locomocéao dentro da Grande S&o Paulo, a empresa teve que aumentar o
namero de funcionarios. Tendo esse como o grande auge, passando de uma

empresa de pequeno para médio porte.

A principal matéria-prima utilizada na confecgdo dos produtos € a madeira, que €
monitorada pelo sistema Documento de Origem Florestal (DOF), do Instituto
Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveis (IBAMA). O
documento é obrigatorio para o controle do transporte do produto e do subproduto
florestal de origem nativa, no qual se fiscaliza a entrada e a saida da mercadoria,
seja ela na sua forma bruta (viga, prancha, tabua, etc.) ou produto acabado (forro,
aglomerado, assoalho, etc.).

Na confeccao dos produtos a madeira considerada “madeira de lei” tem que ser de
excelente qualidade, sendo requisitos as medidas brutas (comprimento, largura e
espessura) de bitolas cheias (grossas). A madeira ndo pode estar com nenhum
defeito (nd, brancal ou manchas, entre outros). A preocupacao da empresa € de
manter a qualidade, visando melhorar seu relacionamento com os
clientes/consumidores. Atualmente a empresa utiliza como principal matéria prima as
madeiras garapeira e/ou roxinho, que sdo armazenados em patio aberto e galpdes
para secagem, antes da confeccédo das carrocerias.

Além da madeira, na confeccado sao utilizados ferros (chatos, redondos, perfil U,
chapa de aco, quadrado e cantoneiras), lixas (disco e manual), pregos, parafusos,
porcas, arruelas, discos de corte, discos de desbaste, primer sintético, tinta (esmalte
sintético) e solventes. Os equipamentos empregados sdo: serra circular, serra de
fita, tupia, desempenadeiras, desengrossadeiras, respingadeiras, lixadeiras,
furadeira de bancada, furadeira manual e lixadeiras. Estes equipamentos serédo
apresentados minuciosamente no fluxo de producao.

A empresa € homologada no segmento segundo a Portaria 27 do Departamento
Estadual de Transito do Estado de Sao Paulo (Detran-SP), nos servicos de
alongamento de chassi (traseira) e para choque, de acordo com a Resolucao
152/2003 do Conselho Nacional de Transito (Contran) e no sistema de protecéo
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lateral de acordo com a Resolucdo 323/09 também do Contran. Ainda cumpre a
diversas exigéncias basicas da categoria.

3.3 DESCRICOES DAS ATIVIDADES REALIZADAS

3.3.1 Condicoes Ambientais

Os galpbes de armazenamento de madeira sdo de estrutura em madeira de
demolicao de carrocerias e alvenaria, cobertos com telhas galvanizadas; o piso ndo
€ cimentado. Os galpbes permitem ampla ventilacdo e possuem iluminacédo natural
por ndo serem totalmente fechados e n&o utilizam iluminagéo artificial. Muitas vezes
€ necessario deixar as madeiras a “céu aberto” (Figura 6), devido a falta de espaco

para armazenamento das mesmas.

Figura 6 - Patio de Estocagem de Madeira a “céu aberto”
Fonte: FERRER, 2012.

Nesse pétio existem trés estaleiros de madeira a “céu aberto”, utilizados para a
secagem e gradeamento das tdbuas. A Figura 7 apresenta a planta do patio e as
figuras 8 e 9 mostram o patio real.
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................................................. -

1 2 . :
. Galpao de Armazenamento de Madeira Bruta |

s = ]
: Area de Recebimento e :
. Espera para Armazenamento !
: da Madeira :

1°- Area para Secagem de madeira Tipo Tadbuas

Figura 7 - Planta do Patio de Madeira Bruta
Fonte: FERRER, 2012.

Figura 8 - Patio de Estocagem de Madeira com galpao
Fonte: FERRER, 2012.



41

Figura 9 - Patio de Estocagem de Madeira com Estaleiro para Tabuas
Fonte: FERRER, 2012.

No galpdo da serralheria estédo instaladas diversas maquinas, que auxiliam no corte,
dobra, rosqueamento e moldagem das pecas de ferro. Os tipos de maquinas variam
de acordo com as pegas da carroceria que devem ser confeccionadas e o tamanho
das mesmas.

O galpdo da fabrica é de estrutura em madeira de demolicdo de carrocerias e
alvenaria, com cobertura de telhas galvanizadas e translucidas, de elevado pé direito
e piso de concreto. O galpdo € vazado, nao existindo paredes ao fundo, somente
nas laterais, o que permite uma ampla ventilagdo. Além da iluminac¢do natural ha o
emprego de lampadas fluorescentes. Atras do galp&do da fébrica esta instalado o
galpdo de armazenamento de assoalhos, que tem as mesmas caracteristicas que o

galpéo de armazenamento de madeira.

No galpdo onde funciona o processo de preparagdo da madeira e a carpintaria,
estdo instaladas diversas maquinas para a confec¢do das carrocerias, bem como ha
uma éarea livre para montagem, pintura, acabamento e instalagdo das carrocerias. A
empresa possui ainda uma grande area entre os galpdes, ndo pavimentada e
aberta, para o recebimento dos caminhées que vao realizar o encarrogamento e

para a entrega de materiais.
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A empresa ocupa apenas uma parte do terreno, sendo que ha uma grande area que
pode vir a ser construida e outra parte destinada como Area de Preservacido

Permanente (APP). As caracteristicas dos galpdes e a localizagdo das maquinas
poder ser vistam na Figura 10.



Area de Preservagio Permanente (APP) e Area nio construida

i Setor: Carpintaria
el I
I el Setor: Montagem / -
O e ol -
S P Pintura “1” gl T
LI ® I g !
3 NI
g 1 | e 1
&

Patio de Movimentagéo

| Serra !

Setor: Administrativo

i Tupia ! ------
Furadeira | | Serra
Horizontal ! , Fita

Serra |

Circular

Refeitorio

Setor: Acabamento /

Instalacao

1°- Estoque de Tintas e Solventes /2° - Compreensor / 3°-W. C/ 4°- Setor: Montagem / Pintura “2” | 5*- Setor de acessdrios finalizados ou pegas de reposigdo aguardando retira / 6'- Respigadeira /7° - Prensa |

2" Mesa de Apoio / 9°- Furadeira de Bancada / 10° - Estaleiro de Armazenamento de Ferro / 11°- Policorte / 12°- Maguina de Solda / 13°- Prensa / 14" - Forja.

Figura 10 - Planta da Fabrica
Fonte: FERRER, 2012.
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3.3.2 Fluxo de Producao

A estrutura da empresa apresentada a seguir mostra a equipe de trabalho da
organizacao, que trabalha em turno Unico, de segunda a sexta feira e, quando

necessario, com a realizacao de horas extras aos sabados e feriados.

Estrutura:

e Gerente de Producao: 01

e Escritério / Administracdo: 02
e Limpeza: 01

e Setor de Serralheria: 02

e Setor de Carpintaria: 05

e Setor de Montagem: 03

e Setor de Pintura: 02

e Setor de Instalagdo: 02

Os projetos sao desenvolvidos para atender as necessidades e as expectativas dos
consumidores, estando a organizacdo sempre atenta aos langamentos de novos
caminhdées no mercado para atendimento de novas especificagées. O fluxograma

apresentado na Figura 11 apresenta as etapas de producéo.



Venda /
Projeto

v v

@ [ Serralheria ]

v v v

- Instalacao
' | Parte Inferior | Parte Superior ‘ { Acessorios ‘
Lastro T
J’ Acabamento
Tampas Maial

.

\__\\

I — ‘ Montagem

r”
-
-

b

-

L Pintura ] -« !

Figura 11 - Fluxograma do Processo
Fonte: FERRER, 2010.
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Seguindo a ordem de servigo, a matéria prima é retirada manualmente do estoque
por um auxiliar de produgéao, que ird selecionar o material para passar pelo processo
de aparelhamento nas maquinas desengrosso (Figura 12) e plaina (Figura 13).
Quando necessario, utilizam-se as serras circulares de bancada, para o corte

vertical (Figura 14) e/ou horizontal (Figura 15) das madeiras.

Figura 12 - Maquina Desengrosso
Fonte: FERRER, 2012.

Figura 13 - Maquina Plaina
Fonte: FERRER, 2012.
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Figura 14 - Maquina Serra Circular Vertical
Fonte: FERRER, 2012.

Figura 15 - Maquina Serra Circular Horizontal
Fonte: FERRER, 2012.

As madeiras ja cortadas seguem para o processo de carpintaria, onde um
profissional as marca com lapis, sendo que algumas vao para a perfuracdo em
furadeira horizontal (Figura 16) para a realizacdo dos encaixes, outras para a
respigadeira (Figura 17), onde serdo realizados cortes iguais nas pegas, e as outras
gue nao precisam passar por essas duas etapas, se juntam novamente para assim
serem encaminhadas para o processo de frizamento na tupia (Figura 18). Certas

pecas necessitam de pequenos acabamentos na serra de fita (Figura 19).
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Entre uma etapa e outra da carpintaria € necessaria a utilizacdo de outras maquinas
para dar um melhor acabamento no material como, lixadeira manual, sera circular,
entre outras. Nessa etapa algumas pegas ja sdo pré-montadas, para facilitar a

montagem final do produto.

Figura 16 - Maquina Furadeira Horizontal

Fonte: FERRER, 2012.

Figura 17 - Maquina Respigadeira
Fonte: FERRER, 2012.



48

Figura 18 - Maquina Tupia
Fonte: FERRER, 2012.

Figura 19 - Maquina Serra Fita
Fonte: FERRER, 2012.

Os acessorios dos produtos sao produzidos separadamente por um ajudante em
carpintaria, alguns obrigatérios de acordo com a portaria de implementacédo. Esses
acessorios sao confeccionados em madeira, € o colaborador € responséavel pelo

corte, lixacdo e montagem. Entre os acessérios mais usados para a melhoraria da
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estética do produto estdo: caixa de ferramenta (Figura 20), para-barros (Figura 21),
sainhas laterais, sainhas na traseira, etc. Algumas dessas pecas sao passadas para
a montagem e outras vao direto para a pintura.

Figura 20 - Caixa de Ferramenta - Tipo cozinha "instalada"
Fonte: FERRER, 2012.

Figura 21 - Acessorio Para-barro
Fonte: FERRER, 2012.

Num setor a parte, o serralheiro desenvolve a ferragem, que é dividida em diversas
pecas, de acordo com as especificacées de cada produto. Para isso séo utilizadas
diversas maquinas e equipamentos. Entre eles podemos citar: forja (Figura 22),
maquina de solda elétrica (Figura 23), furadeira de bancada (Figura 24), prensas
(Figura 25), entre outros.



Figura 22 - Forja
Fonte: FERRER, 2012.

==
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Figura 23 - Maquina de Solda Elétrica
Fonte: FERRER, 2012.
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Figura 24 - Furadeira de Bancada
Fonte: FERRER, 2012.

Figura 25 - Prensa de 27 toneladas
Fonte: FERRER, 2012.

51



52

Concluido o servico de carpintaria e serralharia, a proxima etapa é a da montagem,
a qual funciona com a jung¢ao das partes confeccionadas em madeira com as de
ferro, por meio de parafusos, arruelas e porcas.

Primeiramente € montada a parte interior, que é composta das seguintes pecas:
longarina, travessas e cheda (Figura 26). Depois a parte superior, que é composta
pelas tampas (Figura 27), geralmente laterais (lado direito e esquerdo) e a traseira e
maial (Figura 28), que ja passaram pelo processo de carpintaria. Ap6s a montagem,
h& a colocacao do fundo, que consiste de assoalho macho/fémea ou de prancha.

AW

W
R

Figura 26 - Lastro da Carroceria
Fonte: FERRER, 2012.

—— w

Figura 27 - Tampas da Carroceria “Lateral e traseira”
Fonte: FERRER, 2012.
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Figura 28 - Maial da Carroceria
Fonte: FERRER, 2012.

Todos os produtos séo lixados manualmente para receber um fundo (primer
sintético) cinza. ApOs secos, sdo novamente lixados para receber a primeira méo de
tinta (esmalte sintético) da pintura, quando € realizada uma “catacdo manual” das

possiveis imperfeicdes remanescentes. Apos secagem ocorre nova lixagao.

E entdo realizada nova pintura e, se o profissional achar necessario, sdo realizadas
novamente as duas Ultimas etapas, sendo é feita a pintura definitiva, com a
aplicacao de 4 a 5 (quatro a cinco) camadas de esmalte sintético de secagem extra
rapida, até um perfeito acabamento da pintura. Todas as etapas da aplicacdo sao

realizadas com pistola de ar comprimido (Figura 29).

Figura 29 - Compreensor
Fonte: FERRER, 2012.
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E dado o acabamento final, com o preenchimento dos frisos feitos na madeira e a
filhetacdo “desenho” de placa ou manual, opcional ao cliente. O produto avanca para
um processo de secagem de mais ou menos 2 (dois) dias e esta pronto para ser
instalado no implemento, com a colocagao de caixa de ferramenta, para barro, faixas

refletivas e outros acessoérios necessarios.

Se houver necessidade, procede-se o alongamento do chassi e instalagcdo do para
choque, com faixa refletiva e kit de protecdo lateral, feitos pelo profissional da
serralheria, geralmente com a utilizacdo da maquina de soldagem elétrica. A Figura
30 mostra o produto acabado e implementado no veiculo com os seus devidos
acessorios, pronto para ser entregue ao cliente

Figura 30 - Produto Acabado
Fonte: FERRER, 2012.

3.4 METODOLOGIA DE ANALISE

Como objeto de analise desse estudo foi considerado todos os setores apresentados
no PPRA da referida empresa (limpeza, administracéo, pintura, carpintaria (Anexo

B), montagem e serralheria).



55

Foi realizado um acompanhamento por 2 (duas) semanas no local, no periodo
normal de expediente, para se observar o processo produtivo, 0s riscos envolvidos,
as atividades dos varios setores e dos colaboradores dentro de cada sub area da
organizacao, as medidas de controle presentes (em especial as individuais). Nesse
caso, se existe acompanhamento da substituicdo, controle, higienizacdo e uso

adequado dos EPIs e todo um contexto de averiguacdo do ambiente em estudo.

Enfim, para a conclusdo da analise do PPRA apresentado pela empresa, que tem
seu periodo de vigor de Agosto de 2012 a Agosto de 2013, procedeu-se uma
verificacdo detalhada do programa proposto e dos itens solicitados pela NR-9 (em
especial o reconhecimento e a avaliacdo dos riscos, que sao de extrema importancia

para a avaliagdo de qualquer programa).

Para isso, foram consultados profissionais da area de Seguranca do Trabalho a fim
de programar a discussao dos dados a respeito do programa apresentado, a fim de
recomendar algumas mudangas de comportamento da organizagdo, por meio da
verificacdo da interligacdo dos dispositivos da NR-9 com as demais NR, ou até
mesmo da prépria norma em estudo, para a melhoria da salude e seguranga no

ambiente de trabalho e aspectos legais da empresa.
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4 RESULTADOS E DISCUSSOES

Com a analise do PPRA, pode-se averiguar que o programa tem pouco tempo de
aplicagcéo, apenas 2 (dois) anos. No entanto, foi possivel avalia-lo comparando-se o
documento “programa” aos aspectos reais observados nas instalagdes e atividades
desenvolvidas. Dessa maneira, os pontos de conformidades e ndo conformidades
serao apresentados a seguir.

Primeiramente, pode-se verificar que a capa do PPRA ndo apresenta o nome da
empresa € que a imagem apresentada ndo corresponde a sua real atividade. A
recomendacgdo seria colocar uma foto da empresa, ou nenhuma se for o caso e

retificar o ramo de atividade compreendida.

Quanto ao modo de apresentacdo do programa, o indice dos itens (I a XVII) prevé
todos os itens exigidos pela NR-9, e estdo escritos de forma organizada e legivel,

inclusive com a identificagcdo do numero da pagina, de acordo com o assunto.

Levando-se em consideracdo o item | (ldentificacdo) do PPRA analisado, a
identificacdo da empresa estd apresentada de maneira resumida, porém bastante
clara. Neste ponto, a recomendacdo seria acrescentar o nome “fantasia” da

empresa, aquele pelo qual ela é realmente conhecida.

O objetivo do programa, apresentado no item I, € bem especifico quanto ao que
dever ser realizado, levando-se em conta a antecipacao dos riscos, que deve ser
realizada através de uma avaliagao preventiva e o reconhecimento e avaliagdo dos
riscos, conforme é apresentado no item XlI, que sera analisado mais adiante. Ainda,
foi subdividido em setor produtivo (carpintaria, pintura, etc.) e setores de apoio
(limpeza e administracdo), o que sera verificado se é a maneira de divisdo correta,
devido a complexidade do processo produtivo e das mdultiplas etapas para a
confeccao final do produto.
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O item “introducao” (item Ill), tem como ponto positivo o fato de que o programa
pode subsidiar o Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP) e auxiliar na elaboracao
do PCMSO. Porém nao ficou claro para que serve o programa em estudo, para isso
recomenda-se acrescentar os objetivos de um PPRA em especial para atividade

exercida.

A abrangéncia do estudo (item IV) leva em consideracdo exatamente o que exige a
norma em relacdo aos agentes quimicos, fisicos e bioldgicos, apresentando uma
breve descricdo de cada um deles e ainda apresenta a estrutura do PPRA. Porém,
ndao menciona que abrangera os riscos de acidentes (excesso de trabalho, fadiga,
etc.), como apresentado na avaliacao dos setores e no grupo homogéneo de risco.
Poderia ser mencionado que os trabalhadores estdo expostos a diversos riscos
ergonémicos, que sao previstos pela NR-17, neste mesmo documento ou a parte,

sendo que isso seria de extrema importancia para a empresa em estudo.

O item V (desenvolvimento) esta tecnicamente correto. Foi utilizada uma matriz para
a definicdo das prioridades do programa, porém apesar de citar a antecipacao de
risco, que deveria ser avaliado segundo o objetivo, ndo descreve como deve ser
feita a mesma, de onde foram retiradas as informacdes de antecipacdo e se 0s
produtos estdo passando por alguma analise através de setor especializado para a
prevencao dos riscos.

No desenvolvimento é relatado que as técnicas para a quantificacdo dos agentes
ambientais estdo previstas na NR-15, porém ndo as cita na abrangéncia da
utilizagdo desta norma. Menciona que serdo descriminadas no PPRA, mas nao
explicita em qual parte do programa. Além disso, o desenvolvimento relata o controle
das medidas recomendadas, mas nao especifica como devera ser realizado esse

controle.

A estratégia e a metodologia, apresentadas no item VI ndo condizem com a
realidade e com o que foi realizado. Por exemplo, n&o foi realizada entrevista com os
funcionarios, relata situacdes apontadas pelo designado para atender as questdes
da CIPA, porém a empresa nao possui CIPA. Nos itens mencionados neste tépico,
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“identificar”, “avaliar” e “descrever’, nao é indicado como isso sera realizado, se

tratando da metodologia de ag¢ao do estudo.

O item VII (forma de registro, manutencéo e divulgacao dos dados) deixa diversos
guestionamentos em aberto. Por exemplo, que tipo de arquivo é este? Onde ficara o
arquivo e qual a pessoa responsavel por ele? Quanto a manutengao, menciona que
ocorrera por ocasiao da reavaliacdo do programa, mas ndao quando ocorrera essa
reavaliacdo. A divulgacdo dos dados é de responsabilidade da empresa, mas nao
descreve quem da empresa devera realizar esta divulgacdo — e sera que existe
algum meio de documentacao da divulgacao desses dados, por exemplo: um video,
uma lista de presenca, fotos, etc.?

A inspecédo de autoridades, item VIIl, descreve que os documentos do programa
estao disponiveis de modo facil para a fiscalizacdo, mas nao especifica que local é
este que as autoridades de fiscalizacao deverao acessar.

O item IX (periodicidade de avaliagdo e monitoramento) deve ser analisado de
maneira minuciosa pois, primeiramente, é utilizado o termo “serdo avaliados”, esta
palavra “serdo”, neste contexto, ndo deveria ser utilizada, pois a avaliacdo deve ser
realizada no presente. Ndo é relatado como serdo realizadas as avaliagdes e nem
de quanto em quanto tempo ou qual o periodo de reavaliagdo do programa

(més/ano).

O planejamento apresentado no item X esta detalhado, adequado e de facil
compreensao, porém € necessario averiguar se estd sendo executado de maneira
coerente, pois se nado houver uma cobranga para a execucdo das tarefas no

planejamento podem ocorrer falhas no programa proposto.

As responsabilidades, item XI do programa, descreve somente as responsabilidades
do empregador e do trabalhador, omitindo a responsabilidade técnica da empresa
terceirizada contratada para a elaboracao do PPRA e até mesmo a responsabilidade

técnica da empresa contratante.
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O reconhecimento dos riscos, previsto no item Xll, € um dos mais importantes do
programa. Como apresentado no objetivo a divisao dos setores, nesta etapa pode-
se dizer que o programa nao considera o grupo homogéneo de risco de forma
coerente, pois o trata por setor, enquanto deveria fazé-lo por fungéo, ja que existem
alguns funcionarios que transitam por diversos setores, como é o caso do ajudante
geral, auxiliar de producdo, que possui a funcdo de ajudar nos setores em que
houver necessidade ou se poderia trabalhar com duas classificagcdes no grupo
homogéneo de risco, considerando setor e funcao exercida dentro da empresa.

Segundo a abrangéncia, seriam considerados os agentes quimicos, fisicos e
biolégicos, porém foram considerados também os riscos de acidentes. De acordo
com o reconhecimento dos riscos, desconsideraram-se os riscos ergonémicos. O
primeiro setor apresentado nessa etapa foi 0 administrativo, que apresenta somente
riscos fisicos como ruido, proveniente da producao. Lembrando que o almoxarifado
faz parte desse setor, devem ser levados em consideragédo os riscos de acidentes
devidos a movimentacdo de materiais € ndo se existe um colaborador designado
para o local, geralmente € realizadas pelo setor administrativo ou pela chefia de

producéo.

O préoximo setor analisado € o da limpeza, que primeiramente nao deveria ser
considerado como um setor, mas sim como func¢do de limpeza, pois o funcionario
transita por diversos setores realizando este tipo de atividade. Quanto aos riscos e
seus agentes, estdo de acordo com as atividades realizadas.

No setor de pintura os riscos fisicos e de acidentes variam em funcdo dos agentes
considerados. Os riscos quimicos envolvem hidrocarbonetos aromaticos,
encontrados nos solventes utilizados para a limpeza das pecas e diluicao de tintas,
as poeiras e névoas geradas no processo de pintura e as poeiras de madeira do
setor de carpintaria, j& que ndo ha qualquer tipo de separagao ou protecao coletiva

no setor.
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No setor de carpintaria, os agentes e riscos de acidentes estdo em concordancia
com o observado. A andlise dos riscos fisicos, entretanto, s6 considerou o ruido,
sem atentar para a vibracao produzida por uma série de maquinas e, em especial, a
necessidade da realizacdo de manutengdes periddicas, o que sempre introduz um
risco adicional. Com relagdo aos agentes quimicos somente foram considerados os
agentes provenientes da poeira de madeira e ndo a poeira e as névoas de tintas, de
acordo com as caracteristicas de localizacao do setor.

O setor de montagem, por sua vez, teria que exibir as mesmas caracteristicas que o
de pintura, j& que dividem o mesmo espaco, porém, é necessaria a inclusao no
reconhecimento dos hidrocarbonetos aromaticos e das poeiras e névoas de tintas
nos riscos quimicos. Neste ponto pode-se observar como duas atividades
(montagem e pintura) que sado realizadas no mesmo local recebem o
reconhecimento dos agentes de maneiras diferentes, um considera a poeira de

madeira e o outro nao.

O setor de serralheria € um dos mais completos no reconhecimento dos riscos e
seus agentes. Isso se deve a quantidade de trabalhadores neste local e as
dimensdes do setor. Este é o Unico setor que poderia ser trabalhado como um grupo
homogéneo de risco, pois € composto por um serralheiro e um ajudante de

serralheria e ambos nao realizam atividades fora do seu setor.

Cabe ressaltar, que deveria ser descrita a quantidade de trabalhadores que exercem
a atividade de acordo com o grupo homogéneo de risco para uma melhor
identificacdo e conhecimento prévio da organizacao.

Deixou-se de considerar a atividade exercida na area de armazenamento de
madeira (estoque), que mesmo sendo esporadica para a maioria dos funcionarios
existe um que passa em torno de 1/3 (um terco) da sua jornada de trabalho neste
local.
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Outro fator relevante a se acrescentar € que em nenhum momento foi mencionado
em quais setores se encaixa o gerente “chefia” de producédo, sendo que o0 mesmo
atua cerca de 70% (setenta por cento) do seu expediente na producéo e o restante
na sua sala, que fica no setor administrativo. Também ndo especifica de que

maneira ele esta exposto aos agentes de cada setor.

O setor de instalacao de carrocerias, também nao foi mencionado no programa, que
funciona de acordo com as demandas de entrega do produto, e geralmente é
composto por trabalhadores, como ajudante geral, que exercem outras atividades

quando nao se tem instalacdo do produto.

Levando-se em conta a secao Xlll (avaliagdo dos setores), o primeiro setor avaliado
foi o administrativo, que contempla um Unico risco e agente. Pode-se verificar que o
namero de trabalhadores nao corresponde ao real, pois ndo é constituido por uma
pessoa e sim duas. O tempo de exposicao diaria ndo seria de 8 (oito) horas, pois a
jornada semanal é de 44 (quarenta e quatro) horas, divididas igualmente nos 5
(cinco) dias da semana. A fonte geradora de ruido ndo é o escritdério, mas as

maquinas presentes no processo produtivo (desengrosso, plaina, etc.).

O valor de 43 (quarenta e trés) dB(A) por 480 (quatrocentos e oitenta) minutos néao
condiz com o valor apresentado de medicdo de 53 (cinquenta e trés) dB(A), bem
como é provavel que o tempo tenha sido estimado, ja que segundo a chefia, o
técnico realizou uma Unica visita na organizacao e que nao gastou, sequer, meio
periodo do dia para toda a avaliacdo. Além disso, ndo foram mencionadas quantas
medidas foram realizadas, nem tampouco os valores maximos € minimos obtidos

deduzindo-se, assim, que o valor apresentado seja uma média.

Na avaliacdo da funcado de limpeza a maioria das informacdes corresponde a
realidade. Porém, nos riscos quimicos nao foi relatado como o tempo de exposicao
aos produtos sanitarios foi avaliado, nem tampouco quantas medidas foram
realizadas para se chegar num resultado de 2 (duas) horas. Com relacéo a questao
do ruido para esta fungcao leva-se em conta 0 mesmo tempo de exposicdo ao do

setor administrativo. Além disso, nao foi mencionado que o funcionario que exerce
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essa funcdo realiza a limpeza dos sanitarios dos trabalhadores dos setores de
producédo e se esta atividade interfere ou ndo na sua exposi¢cao ocupacional. Com
relacdo ao agente umidade foi considerado um tempo de exposicdo de 1 (uma) hora,
mas nao foi especificado como foi realizada esta avaliacdo, além da frequéncia da
lavagem dos pisos ser de pelo menos 2 (duas) vezes na semana e ndo uma, cComo

mencionado.

No setor de pintura, vale ressaltar que ha 2 (dois) funcionarios e ndo 1 (um) como o
relatado. Além disso, nos riscos de acidentes sao descritas trés possiveis fontes
geradoras, mas nao ha mencao de como, por exemplo, a montagem das carrocerias
poderia causar um acidente, sendo que a montagem é uma das etapas do processo
de fabricagdo. N&ao relata quais as caracteristicas que foram levadas em
consideracao para dizer que é um efeito moderado, sendo que se trata de uma

analise qualitativa.

Para o ruido, o tempo de exposicao diaria foi igual aos demais (8 (oito) horas),
sendo que foi descrito que ele esta restritivo ao setor, quando ndo ha qualquer
divisdo ou isolamento acustico entre os setores de pintura e de montagem da
carpintaria. Além disso, nao foi especificado como o tempo foi cronometrado, mas
como ponto foram colocados os valores meédios de acordo com a NR-9, NR-15 e a
NHO-0 e definido um valor de medicdo para as duas fontes analisadas. Vale
ressaltar que o valor médio para o setor de pintura se deve ao ruido originario da
carpintaria, além do seu préprio ruido (ex: compreensor) e que se esta medicao
fosse realizada em um setor separado (sem ruido de fundo) os valores seriam bem
menores. Portanto, a carpintaria ndo foi considerada, em momento algum, como

uma fonte geradora, secundaria a pintura.

Para os produtos quimicos, tanto o Xileno quanto o Tolueno, nao foi informado como
foi aferido o tempo de exposicdo de 5 (cinco) horas. E apds a avaliacdo do setor de
pintura ndo apresenta a descricdo da funcdo, como no final das outras avaliacdes,
que serao mostrados a frente.
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No setor de carpintaria, com relacdo aos riscos de acidentes a analise esta bem
completa, porém faltou relatar outras fontes geradoras de risco, como por exemplo,
a serra de fita, a furadeira horizontal, etc. Segundo os riscos quimicos, para o agente
poeira de madeira ndo menciona como foi estimado o tempo de exposicao de 6
(seis) horas. Esta categoria de risco ndo é restrita ao setor, sendo que nao existe
nenhum sistema de exaustao ou separacao fisica entre os setores. O EPI que esta
sendo utilizado é o correto, portanto ndo ha necessidade de recomendar o mesmo
novamente. Nao estao especificados quais os critérios considerados para o efeito ter
sido avaliado como “sério”, jA que a poeira de madeira varia de acordo com o fluxo
de producdo. Por fim, ndo ha nenhuma descricio dos nomes das madeiras
utilizadas no processo de fabricacao e se estas sdo ou ndo cancerigenas segundo a
AICGH.

Segundo o ruido, o efeito tempo de exposicdo e restricdo ao setor, leva-se em
consideracao aos mesmos questionamentos anteriores. Para a fonte geradora falta
mencionar a furadeira horizontal e a respigadeira como fontes de ruido. Além disso,
também se devem mencionar os critérios utilizados para o célculo do tempo de
exposicao. Por exemplo, a serra de fita é utilizada esporadicamente. Como foi
calculado um tempo de 60 (sessenta) minutos de exposicao? Também realizada os
valores médios segundo as NR 9 e 15 e a NHO-01.

O valor de medicao médio ultrapassa o limite de tolerancia. Na conclusao, relata que
serdao necessarias medidas de controle conforme as contidas no PPRA, porém nao
descreve em que parte do documento. A descricdo das funcdes do setor de
carpintaria deveriam ser mais bem explicadas, pois o assistente de produgéo, por

exemplo, exerce algumas atividades diferentes das do carpinteiro.

No setor de montagem, os riscos de acidentes sao diversos, bem como na
carpintaria, porém algumas fontes foram consideradas, como por exemplo, o
desengrosso e a plaina. O numero de trabalhadores apresentado 7 (sete) ndo condiz
com o real, que sdo 3 (irés). Para os riscos quimicos, a poeira de madeira é o

resultado nao somente do lixamento da madeira, como também do aparelhamento e
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sarrafiamento da mesma. Além disso, ndo descreve como foi considerado o tempo

de exposicao de 4 (quatro) horas e quais os critérios para tal consideracao.

O ruido do setor de montagem, em sua maioria, é proveniente de fontes presentes
nos setores vizinhos e do setor de pintura que ocorre junto com mesmo. Entdo o
programa nao menciona diversas outras fontes do setor de carpintaria € nenhuma
do de pintura, que como dito é conjugado ao de montagem. Quanto ao tempo de
exposicdo deve-se levar em conta, como ja& mencionado anteriormente, que a
jornada de trabalho ndo é de 8 (oito) horas, mas por quanto tempo o trabalhador
esta exposto e nao especifica quais os critérios levados para chegar nesse numero.
A mesma coisa é o tempo por fonte geradora.

Para os produtos quimicos do setor de montagem faz-se 0 mesmo questionamento

do setor de pintura e ndo menciona que a origem da geracao é de fontes vizinhas.

A descrigdo da funcédo exerce o critério mencionado na carpintaria, podendo-se notar
que o ideal seria colocar a descri¢cdo das fungdes no reconhecimento do risco, pois
um ajudante geral n&o fica restritivo ao setor de montagem; desta maneira fica
melhor a compreensdo de cada fungdo e atividades exercidas dentro da
organizacao.

No setor de serralheria sdo 2 (dois) e ndo 3 (trés) os trabalhadores potencialmente
expostos. Os riscos de acidentes foram descritos de forma bem completa, sé faltou
acrescentar na fonte geradora o tipo de furadeira utilizada, pois na empresa sao
utilizados pelo menos 3 (trés) tipos de furadeiras diferentes. No setor em questao é
utilizada a furadeira de bancada e falta acrescentar a prensa como uma fonte
geradora de alto risco.

Quanto ao risco fisico, que tem como seu agente o calor, ndo foi mencionado quais
os critérios adotados para a avaliacao do tempo de exposicao de 4 (quatro) horas e
nem o regime de trabalho. Um ponto positivo € que foi realizada uma avaliagao
quantitativa do agente e que o mesmo nao ultrapassa o limite de tolerancia.
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J& para os riscos quimicos, quando menciona os “fumos metélicos de ferro” néao
descreve qual o critério utilizado para dizer que a exposi¢ao é de 30 (trinta) minutos.
No caso do agente “6leo mineral”, quanto ao tempo de exposicdo nao é diferente.
Quando menciona a fonte geradora, o reparo de maquinas e equipamentos com
graxa e 6leo lubrificante esta incorreto, pois o déleo mineral € utilizado como
lubrificante de ferros redondos para faciltar a execugdo de roscas na
rosqueadeira/torno. A conclusdo € que na avaliagao in loco, nao foram observadas

corretamente as atividades executadas pelos colaboradores.

Para a estimativa da exposicdo a radiacao nao ionizante, que foi de 30 (trinta)
minutos, também nao foram especificados os critérios adotados. Idem para o ruido
deste setor, o tempo de exposicdo e o tempo da fonte geradora na medicdo. Se
existem mais fontes geradoras de ruido neste setor, como também o ruido dos
setores vizinhos, 0 que considerou como fonte geradora a serralheria, mas nao
especifica 0 que seria esta fonte. Os valores aferidos ultrapassam os permitidos por
lei, tendo como valor médio 91,3 dB(A). Cita, ainda, que as informacdes de controle
estao contidas no PPRA, porém ndo menciona em que parte do programa (item).

Neste setor as fungcbes estdo de acordo com a area de trabalhado, porém as
atividades deveriam ser melhor descritas, pois existem diferencas no trabalho de um
serralheiro para um ajudante de serralheria. Em todo o setor de serralheria descreve
que a cobertura é de telhas de fibrocimento, sendo que a cobertura é de telhas
galvanizadas e telhas translicidas.

Em todos os setores € colocada uma area aproximada, porém segundo a chefia de
producdo em nenhum momento foi solicitada a planta da empresa, nem realizada
qualquer medicao. Isto pode ser observado nos setores de montagem e pintura, que
dividem o mesmo espaco para a realizacdo das tarefas, mas que, segundo o
programa possuem areas diferentes. Quanto a iluminacdo, exceto no setor de
serralheria que esta correto, as informacdes do programa dizem que as lampadas
sao incandescentes e nao de vapor de sédio.
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Quanto aos EPIs, foram recomendados para todos os setores reiteradamente.
Porém, ja sado utilizados corretamente, portanto ndo ha a necessidade de
recomendar novamente. Ja a observacao, avaliacao e resultados deveriam ser mais
especificados e claros; muitas vezes ndo condizem com a real realizacdo das

informacdes e a realidade da empresa.

Como mencionado no primeiro setor analisado, e servindo para os demais, 0
programa nao diz o numero de amostragens por grupo homogéneo de risco € 0s
valores maximos e minimos, como obtiveram esses valores e se foi somente uma
Unica amostra. Para todos os setores é descrita a data da coleta, porém nao é
mencionado esse periodo de andlise e tdo pouco se foram realizadas medicoes em
dias e horarios diferentes, ja que o fluxo de producdo depende das vendas e das

necessidades de entrega.

No item XV (recomendacdes de controles médicos para o PCMSO) deveria ser
reavaliado o grupo homogéneo de risco, como mencionado na analise do item XIlI
(reconhecimento do risco), devido alguns trabalhadores transitarem por diversos
setores e nado haver protecdo coletiva entre os setores de carpintaria e de
pintura/montagem, para assim definir os exames necessarios, de acordo com as

atividades exercidas.

As medidas de controle coletivo verificadas, como apresentado no item XIV, estdo
coerentes com a realidade da empresa. Devido a sua minima quantidade, 3 (irés)
poderiam sugerir algumas recomendacdes para melhoramento destas, como

sugestdes para futuros controles coletivos, necessarios para a organizacao.

O cronograma do plano de acgao e dos treinamentos, apresentado no item XVI, esta
em um quadro bem claro visivelmente, separado em: acao, prioridade, responsavel
e més de implantacdo. A “acdo” deveria ter algumas mudancas, se 0 grupo
homogéneo de risco fosse considerado por funcao, porém sua escrita esta de facil

compreensao.
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A “prioridade” é classificada como inexistente, moderada, elevada e alta, porém nao
menciona quais os critérios levados em consideracao para tal avaliacdo e nem

porque se adotou tal metodologia.

A responsabilidade de cada agente esta definida de acordo com a complexidade do
agente em questdo estando, portanto, correta. Porém, seria necessario colocar o
nome da pessoa para a responsabilidade para a qual foi designada, por exemplo, o
treinamento sera realizado pelo técnico de seguranca do trabalho, mas néo
especifica quem sera esse técnico, se serd 0 mesmo que realizou a elaboracédo do
programa ou algum contratado. Também menciona o coordenador responsavel pela
implantacdo do PPRA, mas nao diz quem serd essa pessoa, se é de fora ou de
dentro da organizagdo e nao especifica em caso de alguma emergéncia, a quem se
deva procurar. Ao final do quadro em questdo ocorre a apresentacéo e a assinatura
dos responsaveis. Quanto ao engenheiro e ao técnico de seguranca do trabalho
estao corretas, porém nao existe assinatura do coordenador e nem possui 0 home

do mesmo para sua identificacao.

Por fim, para esse item o0 més de implantagao foi sugestdo dos responsaveis pela
elaboracdo e, de acordo com a chefia de producdo, em nenhum momento foi
realizada uma reunidao para a averiguacdo da disponibilidade da realizacdo das
atividades segundo a programacao proposta.

Para finalizar o item XVII (acompanhamento das propostas realizadas) pode ser
verificado que nao foi concretizada nenhuma providéncia para as propostas
apresentadas no item anterior. Que mesmo executando algumas medidas nao
descritas no acompanhamento a organizagdo n&o conseguiu cumprir 0 cronograma

do plano de agao e os consecutivos treinamentos.

E interessante que o programa foi finalizado com os certificados de calibracio e
rastreabilidade dos equipamentos utilizados para o tipo de avaliacdo aplicado no
programa.
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Além das recomendagdes citadas no decorrer da andlise do programa. Recomenda-
se que a organizagdo nao utilize o programa somente como frente aos 6rgaos
fiscalizadores, mas que também o usufrua para a melhoria continua do trabalho e do
sistema, da produtividade, no relacionamento empresa/colaboradores/clientes e com
vistas a diminuicao de custos e desperdicios.

Ainda, afim de que o cuidado com a saude e a seguranca do trabalhador prevaleca e
visando o efetivo sucesso do programa, algumas sugestdes serdo apresentadas a

sequir:

e Aprimorar a redacdo dos objetivos adicionando-se “objetivos especificos” ao
programa o0 que traria mais clareza para sua real finalidade bem como a
apresentacao das metas do programa desde o seu inicio, buscando sua melhor
identificacdo e motivacao para atingi-las;

e Melhorar a metodologia de acao (item VI), classificando-o por etapas e o que

deve ser realizado em cada uma;

e Dar mais énfase no detalhamento do item VII do programa, como por exemplo,
na manutengao dos dados;

e Reavaliar o reconhecimento dos riscos (item Xll) quanto ao grupo homogéneo de
risco e sua forma de apresentacdo. Por exemplo, poderia se iniciar este item com
a apresentacdo de um quadro funcdo / numero de funcionarios, seguido da
descricdo de cada fungdo, de acordo com a atividade realizada, para assim
conseguir realizar o reconhecimento do GHE, seguido dos seus riscos e agentes,
independente por funcéo ou setor, de acordo com a avaliacao do responsavel;

e Realizar uma melhor descricdo na avaliacdo dos setores, de acordo com as

atividades realizadas e os resultados obtidos;
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Elaborar e divulgar uma politica que apresente como a empresa encara 0
assunto de segurancga e saude dos trabalhadores, bem como o compromisso da

alta administracdo no acompanhamento e na avaliagdo do programa;

Realizar o treinamento quanto aos riscos de exposicao ao ruido, formas de
prevencgao de doengas e uso adequando dos EPIls (conforme NR-6);

Realizar o treinamento dos colaboradores do setor de serralheria quanto a

exposicao a radiagcao nao ionizante;

Ambientar e capacitar os funcionarios recém contratados para as atividades que

serdo realizadas.

Implantar o uso de controles de fichas para a retirada de EPls, conforme a NR-6;

Inspecionar o estado de conservagédo dos EPIls, conforme NR-6;

Providenciar e realizacdo dos exames periddicos, mencionados no PCMSO,
conforme NR-7;

Realizar curso de primeiros socorros, de acordo com a NR-7;
Realizar um estudo mais detalhado do nivel de ruido gerado com o intuito de
averiguar se 0s mesmos nao estao prejudicando a audicdo dos colaboradores e,

se necessario, levar em consideracao o Anexo |, apresentado na NR-7;

Levar em consideracao o item 8.3.1 da NR-8, quanto ao nivelamento do piso a

fim de diminuir riscos de acidentes;

Rever o PPRA, conforme a NR-9, em especial:

v" Quantificar os agentes quimicos do setor da pintura e sua verificacdo com os
dispositivos conforme a NR-15, quando os valores limites forem excedidos;
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v' Quantificar as poeiras de madeira nos setores de carpintaria e
montagem/pintura;

v" Cumprir 0 prazo maximo exigido pela norma, conforme item 9.2.1.1;

v" Implementar o cronograma do plano de acdo e o treinamento previsto no
PPRA e adequa-lo ao item 9.2.3;

v" Preceder uma analise qualitativa da exposicao ao ruido em todos os setores,
em especial na carpintaria;

v Providenciar medidas efetivas de controle coletivo para minimizar ruidos e
materiais particulados (poeiras). Apdés a implantacdo reconsiderar o item
9.3.5.4;

v Estabelecer procedimentos para os EPIs conforme subitem c, do item 9.3.5.5;

v Averiguar meticulosamente o item 9.6.1, devido a presenca de varios
trabalhadores no mesmo setor e com diferentes funcoes;

Providenciar aterramento, conforme a NR-10;

Vistoriar maquinas, veiculos e equipamentos, conforme NR-12;

Adequar as vias de circulagdo, armazenamento de materiais e espagos proximos

as maquinas de acordo com os dispositivos da NR-12;

Inspecionar o quadro de energia das maquinas, conforme item 12.18 da NR-12;
Adotar medidas preventivas que melhorem o0s niveis de ruido das maquinas
(manutencéao periddica, limpeza constante do local, o que pode contribuir para

evitar um superaquecimento dos motores);

Alertar os trabalhadores sobre os riscos de acidentes com as prensas presentes
no setor de serralheria e inspeciona-las de acordo com o Anexo VIl na NR-12;

Supervisionar o transporte de materiais, em especial as madeiras, conforme a
NR-17;
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Rever a planta da empresa de combate a incéndio, considerando os agentes
extintores e eventuais prote¢cdes contra incéndios em todos os setores da
organizacao, conforme NR-23;

Projetar sinalizacdo de seguranca, conforme NR-26, em especial para as

maquinas e tubulacdes;

Fazer a manutencao periddica, instalacao de equipamentos de controles eficazes
e modificar a localizagcdo dos compressores para a minimizacao de ruidos no
setor da pintura;

Pavimentar a area externa da empresa e demarcar as areas de circulagdo de
pessoas e veiculos evitando queda de materiais e sua colocacdo em locais

inadequados;

Distribuir protetor solar aos funcionarios que ficam expostos ao sol (periodos de

descarga de madeira e/ou na retirada de lotes para a produgéo);

Melhorar a comunicagdo visual e a ventilacdo da area de armazenamento de

tintas;

Preparar um local adequado para o armazenamento de solventes;

Organizar a serralheria e demarcar as areas de circulacao;

Organizar o patio de armazenamento de madeira (evitar a proliferacao de insetos

e animais peconhentos);

Delimitar a éarea de circulacdo no patio de armazenamento de madeira

(facilitagdo do deslocamento com material e diminuigdo dos riscos de acidentes);
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Planejar a utilizacdo de empilhadeira para o transporte e acomodacdo da
madeira tanto no patio de madeira quando no da fabrica, evitando assim o

desgaste fisico excessivo dos trabalhadores;

Elaborar normas de segurancga e ordens de servico (O.S.), organizacao e limpeza
em todos os setores da empresa, de modo a tornar todos os colaboradores

agentes de inspecao, reduzindo danos materiais, humanos e econémicos.
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5 CONCLUSAO

O objetivo proposto inicialmente neste trabalho foi alcancado: analisar o PPRA de
uma empresa de implementos rodoviarios de acordo com a NR-9.

A andlise do PPRA da empresa de implementos rodoviarios, no segmento carroceria
sobre chassi, aberta de madeira, mostrou que o0 mesmo atende a todos os itens
propostos na NR-9. Contudo pode-se verificar que existem algumas falhas no
documento, como por exemplo: no reconhecimento dos riscos que nao é realizado
uma avaliagdo completa dos mesmos, considerando por setor onde muitas vezes
deveria ser avaliado o grupo homogéneo de risco pela funcédo exercida, ainda mais
quando se transita por diversos setores. E diversos outros pontos para o
reconhecimento apresentados na analise detalhada.

Ja na avaliagdo dos agentes ocorrem diversos "copia e cola”, onde o documentos
deve ser um padrdo para todas a empresas e sado inseridos somente os dados
coletados e algumas modificagbes minimas necessarias. E ocorrem muitas
divergéncias no que realmente é apresentado, considerando-se o que foi realizado e

a verdadeira realidade da organizagao.

Contudo, se vé que o documento analisado ndo é utilizado como programa de
prevencao de riscos ambientais, € sim para fins fiscais. Sem contar que a nao
pratica do programa segundo a NR-9 esta colocando em risco a saude e seguranca
de todos os colaboradores presentes na organizagcao, pois a exposi¢cao a niveis nao

conhecidos podem levar suas saudes a graves e irreversiveis riscos.

Por isso, é importante a interligacdo da NR-9 com os dispositivos das demais NRs,
pois o trabalho em conjunto das NRs junto com a melhoria do ambiente de trabalho,
propostas nas recomendacdes, vao assegurar a seguranca e integridade fisica de
todos os trabalhadores.
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E de extrema importancia a conscientizagdo dos membros da atual diretoria quando
as suas obrigacoes, para que garantam a eficacia e eficiéncia do programa, para
que o PPRA possa servir como forma de melhoria para todos os setores da
organizacdo em busca da qualidade. Qualidade estda que é tdo prezada pela
empresa nos seus produtos finais, que seja também pela saude e vida de seus

trabalhadores.
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ANEXO A - VEICULOS REBOQUE E SEMI-REBOQUE
GRANELEIRO CARGA SECA TANQUE

CANAVIEIROS BASCULANTES FURGAO CARGA GERAL

FLORESTAL

BASE DE CONTEINERS CARREGA TUDO SILO RODOVIARIO

TRANSPORTE DE
BEBIDAS
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ANEXO B — PPRA CARPINTARIA

L

Xill - AVALIAGAO DOS SETORES |

[Setor: Produgao / Carpintaria |

|GHE: Produgo / Carpintaria

ea Aproximada 320 M?

Piso: Cimento RUstico
\Ienﬁlaqao: Natural

ICobertura: Telhas Galvanizadas e Telhas Translucidas

|luminac&o: Natural e Artificial com Lampadas de Vapor de Sédio

IAgente: Acidentes S Risco: Acidentes
Tipo de Avaliagdo Qualitativa I I
Frequéncia Nzo Aplicavel | Efeito Moderado | Namero de Trabalhadores Expostos 5
Tipo de ) Tempo de Locais Implicados por
. o I p G . -
Exposigao casion® |exposigao| ~ |Trajetoria elou Vizinhanga e
Meios de Propagagédo Existéncias de Dados Indicativos de Possivel Comprometimento
. " 2 Néo
Néo Aplicavel da Saude Decorrente da Exposi¢édo ao Risco

Possiveis danos a Saude

Corte nas méos
Ferimentos nos olhos
Fratura nos pés

Fonte Geradora

Descri¢do

Lixadeira

Desengrossadeira

Serra Circular

Plaina

Projec&o de particulas nos olhos ~
Queda de Materiais
Movimentagédo de Madeiras

Enquadramento Néo Ha.
EPC N&o Ha
EPI Utilizado Botina de Seguranga sem biqueira de ago - CAn® 14721

Calgado de Seguranga com Biqueira de Ago - CA n® 20218
Luvas de Algod&o com Base Pigmentada - CAn° 4718
Oculos de Seguranga - CAn° 10344

EPI Recomendado

Botina de Seguranga com Biqueira de Ago
Luvas de Algod&o com Latex
Oculos de Seguranga

Para fins de comprovagéo eventualmente necessaria do efetivo fornecimento dos EPIs, recomendamos os
seguintes-procedimentos:

«  Fornecer contra-recibo individual, com ciéncia da obrigagédo do uso.
«  Treinar para o uso correto (com lista de presenca).

Observagdes e Avaliagdes

A avaliagdo deste risco foi feita de forma qualitativa, através de inspegé&o no local de trabalho, com o objetivo
de verificar as caracteristicas do setor avaliado que possam causar danos a integridade fisica dos
trabalhadores.

Conclusado

De acordo com as analises realizadas, concluimos que as exposi¢des a estes agentes de risco estardo
controladas, se adotadas as medidas de controle, conforme recomendagdes contidas no cronograma desse

PPRA.

Medidas Propostas lSubsﬁtuir da atual luva de algod&o utilizada pela luva recomendada neste programa, em virtude da luva de

algod&o possibilitar que seus fios enrrosquem em caibros e/ou equipamentos podendo acarretar em
acidentes..




XIll - AVALIAGAO DOS SETORES

[Setor: Produgéo / Carpintaria

|GHE: Produgéo / Carpintaria

[Area Aproximada 320 M?

obertura: Telhas Galvanizadas e Telhas Translucidas

Piso: Cimento Rustico

‘entilagdo: Natural
lluminagé&o: Natural e Artificial com Lampadas de Vapor de Sédio
|Aoente: Poeira de Madeira \ Risco: Quimicos
Tipo de Avaliagéo Qualitativa
Frequéncia Diaria Efeito Sério Namero de Trabalhadores Expostos l 5
e e e
Meios de Propagagédo | Existéncias de Dados Indicativos de Possivel Comprometimento Nio
Ar da Saude Decorrente da Exposicdo ao Risco
Possiveis danos a Saude | Imitagéo Ao Trato Respiratério
Fonte Geradora Descrigdo

Corte e Lixamento de Madeira

Enquadramento Néo Ha.

EPC Néo Ha.

EPI Utilizado Méscara Semi-Facial Descartavel PFF-1 (Poeiras e Névoas) - CAn® 14104

EPI Recomendado Mascara Semi-Facial Descartavel PFF-1 (Poeiras e Névoas)
Para fins de comprovagéo eventualmente necesséria do efetivo fornecimento dos EPls, recomendamos os
seguintes procedimentos:
*  Fomecer contra-recibo individual, com ciéncia da obrigag&o do uso.
+  Treinar para o uso correto (com lista de presenca).

Observagbes e Avaliagbes A atividade com exposigéo a poeira de madeira, foi detectada em fung&o da suspenséo de pequenas particulas
solidas, geradas no processo de corte e lixamento de madeira.
A avaliagéo desse agente foi realizada de forma qualitativa em virtude de pendéncia de avaliagdo quantitativa.

Conclusédo A conclus3o da exposigéo a esse agente esta pendente aguardando o resultado de avaliagio quantitativa.

Medidas Propostas

Manter o controle sobre o uso da mascara fornecida.

Providenciar a avaliac&o quantitativa deste agente no setor, j4 solicitada em programas anteriores.
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Xill - AVALIAGAO, DOS SETORES

[Setor: Produgao / Carpintaria

E‘-HE: Produgio / Carpintaria

ea Aproximada 320 M?

obertura: Telhas Galvanizadas e Telhas Translucidas

Piso: Cimento Rustico

‘entilagé@o: Natural
lluminag&o: Natural e Artificial com Lampadas de Vapor de Sédio
ente: Ruido . Risco: Fisicos
Tipo de Avaliagédo Quantitativa Limite de Tolerancia I 85.00 dB(A) | Nivel de Agdo 80.00 dB(A)
Frequéncia Diéria Efeito Severo I Numero de Trabalhadores Expostos 5
Tipo de Tempo de Locais Implicados por
2 Continuo i 08:00H A . d Restrito Ao Set
Exposigdo Exposigdo " Trajetéria e/ou Vizinhanga e
Meios de Propagagéo Existéncias de Dados Indicativos de Possivel Comprometimento Neo
Ar da Sadde Decorrente da Exposigdo ao Risco
Possiveis danos a Satude | Perda ou Redugo da Audiggo
Fonte Geradora Descrigdo Valor Tempo em Minutos
Serra Circular 99,0 dB(A) 60
Desempenadeira 101,0 dB(A) 60
Lixadeira 86,0 dB(A) 90
Desengrossadeira 96,0 dB(A) 30
Tupia 93,0 dB(A) 60
Carpirtaria - 75,0 dB(A) 60
Serra de Fita 83,0 dB(A) 60
Esquadrejadeira de Bancada 108 dB(A) 60
Média da NR-09: 98,2 dB(A) Média da NR-15: 98,1 dB(A) Média da NHO-01: 100,5 dB(A)
Data Medigdo Amostrado Por Aparelhagem Utilizada | Metodologia Enquadramento
06/08/2012 98,2 dB(A) Olivier Nelson Malta Junior / Medidor Multi Fungo - NHO 01 NR-15 Anexo 1
Juliano de Mello Vianna Instrutemp - ITPM 600 Fundacentro e
- Anexo 1 da
NR-15
EPC N&o Ha
EPI Utilizado Protetor Auditivo Tipo Plug de Insergéo - CA n°® 14470
EPI Recomendado Protetor Auditivo Tipo Plug de Insergao

Para fins de comprovag
seguintes procedimentos:
Fornecer contra-recibo individual, com ciéncia da obrigag&o do uso.
Treinar para o uso correto (com lista de presenca).

eventual aria do efetivo fomecimento dos EPIs, recomendamos os

Observagdes e Avaliagdes

A atividade com exposigéo a esse agente, foi detectada em fungéo das fontes de ruido instaladas e/ou
manuseadas no setor. Verificamos que a exposigéo se dé4 durante a execugdo das atividades de preparagéo,
corte e acabamento de ripas de madeira para a fabricagéo de carrocerias.

O nivel de ruido foi medido em decibéis (dB), com medidor de nivel de presséo sonora (decibelimetro),
operando na escala de compensag#o "A", e circuito de resposta lenta, com leituras feitas préximas ao ouvido
do trabalhador.

Conclusédo

Nesse setor, as avaliagdes constataram valor de ruido superior ao limite de tolerancia estipulado pelo anexo 1
da NR-15 e/ou nivel de agéo, sendo necesséria a adogéo de medidas de controle conforme recomendacgdes
contidas nesse PPRA.

Medidas Propostas

Treinar todos os funcionarios do setor quanto aos riscos de exposicédo ao ruido, formas de prevengéo de

doencas, higienizacéo e utilizacsio correta do protetor auditivo.
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Glossario

CAMBAO - mecanismo com cabo de aco ou puxadores de ferro com gancho na
extremidade para reboque de um veiculo com uso de outro. Ao contrario de uma

corda, ele ndo deixa um se aproximar do outro, por ser rigido.

CAMINHAO - veiculo automotor complementado com equipamento veicular que o

torna apto a desempenhar os trabalhos de transporte a que se destina.

CARPINTARIA - trabalho ou oficio do carpinteiro; profissional que executa os mais
diversos trabalhos em madeira, desde mdveis, ferramentas, artigos para construcéao

civil, construgao naval, entre outros.

CHASSI - quadro de aco sobre o qual € montada toda a carroceria do veiculo

motorizado.

CIPA (Comissao Interna de Prevencdo de Acidentes) — datada pela NR-5, a
comissdo formada por representantes do empregador e dos empregados, que tem
como objetivo a prevencao de acidentes e doencas decorrentes do trabalho.

CONTEINER - equipamento veicular removivel destinado a conter a carga com
seguranca, permitindo facil carregamento e descarregamento, projetado de acordo
com padrdes internacionais, para ser duravel e suportar o uso repetitivo e de forma a
facilitar sua fixacdo e movimentagcdo mecanica entre diferentes modalidades de
transporte (veiculos rodoviarios de carga, vagoes ferroviarios, embarcacdes, navios

e aeronaves).

CONTRAN (Conselho Nacional de Tréansito) — coordenador do Sistema Nacional de
Transito e Orgdo normativo e consultivo maximo, responsavel pela regulamentacio

do Cdbdigo e pela atualizacdo permanente das leis de transito.
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DETRAN (Departamento Estadual de Transito) — 6rgdo executivo que, entre outras
atribuicdes, administra a documentagéao dos veiculos e condutores, emite, suspende

ou cassa a CNH.

DESENGROSSO - operacdo manual ou mecénica que tem por finalidade

dimensionar a espessura € a largura de uma peca de madeira.

DOF (Documento de Origem Florestal) — instituido pela Portaria n°253 de 18 de
agosto de 2006, do Ministério do Meio Ambiente - MMA, representa a licenca
obrigatéria para o controle do transporte de produto e subproduto florestal de origem
nativa, inclusive o carvao vegetal nativo, em substituicdo a ATPF.

FORJA - equipamento no qual se transforma o ferro em ago e se martela este metal
a quente para dar-lhe diferentes formas; fundicao. Oficina do ferreiro, do serralheiro.
Fornalha, fole e bigorna onde os ferreiros e outros operarios caldeiam o metal.

FURADEIRA HORIZONTAL - maquina que executa furos e rasgos em pecas de
madeira ou derivados, no sentido horizontal, para colocacéo de cavilhas ou encaixes
de espigas e ferragens. Em geral sdo equipamentos de grandes dimensdes que
fazem furos de grande didmetros em pecas pesadas e de dificil manuseio, dai a

necessidade de se utiliza-la no sentido horizontal.

FURADEIRA DE BANCADA - utilizada na perfuracdo de chapas metalicas, tem
esta denominacao por terem uma mesa, ou bancada, acoplada. Permite ao operador
o retorno ao ponto inicial da furacao e assim garante a perfeicao do corte.

MADEIRA DE LEI - sdo madeiras consideradas nobres. Designa, em sentido mais
amplo, no Brasil, as madeiras que, possuem qualidade e resisténcia, principalmente
ao ataque de insetos e umidade, sdo empregadas em construgdo civil, naval,

confeccao de méveis de luxo, instrumentos musicais e artigos de decoracao.

IMPLEMENTO RODOVIARIO - veiculo rebocado acoplavel a caminhao-trator ou

equipamento veicular complemento de veiculo automotor incompleto.
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PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional) — esta previsto na
NR-7. O PCMSO ¢é parte integrante do conjunto mais amplo de iniciativas da
empresa no campo da saude dos trabalhadores, devendo estar articulado com o
disposto nas demais NR.

PLAINA - ferramenta de carpinteiro que serve para desbastar, aplainar e alisar

madeira.

PORTA CONTEINER - veiculo rebocado semicompleto destinado ao transporte de

contéiner.

PRIMER SINTETICO - tinta de fundo inibidora do processo de corrosdo, de facil
aplicacao e lixamento, indicada para a protecao de superficies de metais ferrosos e

madeira, em areas externas e internas.

RESPIGADEIRA - maquina que faz o encaixe em uma pega de madeira.

SERRA CIRCULAR - maquina que possui uma serra presa por duas flanges em um
eixo. A serra apresenta a forma de um disco dentado, de espessura fina e animado

por movimento circular.

SERRA FITA - é uma maquina cuja fita de serra se movimenta continuamente, pela
rotacdo de volantes e polias acionadas por um motor elétrico. A serra de fita tem
uma versatilidade de trabalho muito grande, podendo realizar quaisquer tipos de
cortes retos ou irregulares, tais como circulos ou ondulagdes. Também pode ser
utilizada para o corte de materiais muito espessos, dificeis de serem cortados na

serra circular.

SESMET - (Servigos Especializados Em Engenharia De Seguranca E Medicina Do
Trabalho) — esta previsto na NR-4, a formacdo de um grupo que visa a troca de
materiais de seguranca, higiene e medicina do trabalho, tais como apostilas, check

list's, programas, apresentagbes, treinamentos, documentos, necessarios ao
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desempenho profissional dos engenheiros, médicos, técnicos e enfermeiros do
trabalho, etc.

SIDER - compartimento simples, fechado, do tipo bau “furgdo” com laterais de lona,
que permitem agilidade de carga e descarga em locais desprovidos de docas de

carregamento.

SILO RODOVIARIO - compartimento simples, fechado, destinado ao transporte de
materiais pulverulentos ou graos, sendo o carregamento e a descarga procedidos
por gravidade. Seu desenho tem os mais variados contornos, na dependéncia da
carga a ser transportada.

TRANSPORTE AQUAVIARIO - o transporte aquaviario é o movimento de pessoas
e mercadorias pelo mar ou rios, em barcos e navios, usados principalmente para
movimentar mercadorias em longas distancias nos navios de carga ou em viagens

turisticas nos transatlanticos.

TRANSPORTE FERROVIARIO - o transporte ferroviario é o modal de transportes
que consiste em transportar mercadorias (cargas) e/ou pessoas através de ferrovias.
O meio de transporte para tal operacao € o trem.

TUPIA - maquina que executa operacdes com ferramentas cortantes, presas a um
eixo vertical, que gira em alta velocidade. Consta de uma base, na qual se apdia um
tampo. Tem a finalidade de executar perfis para moldura, ranhuras e rebaixos.
Espécie de torno wusado para entalhar madeira e fabricar molduras

VUC (VEICULO URBANO DE CARGA) — é o caminhdo de menor porte, mais
apropriado para areas urbanas. Esta caracteristica de veiculo deve respeitar as
seguintes caracteristicas: largura maxima de 2,2 metros; comprimento maximo de
6,3 metros e limite de emissdo de poluentes. A capacidade do VUC é de trés
toneladas.



